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KEDVES OLVASO!

A forré nyarnak napokon beliil vége,
indul az Gszi kozéleti, politikai szezon.
A gazdasagi élet azonban csak latszdlag
allt le a sztinidGre, épitkezések,
fejlesztések sokasaga fémjelezte a
mogottink hagyott hdnapokat. A
fejlesztések egyik izgalmas terepe

a Rudolf-laktanya. Kecskemét tobb
palydzatot is elnyert a varosrész
rekonstrukcidjara, ennek kdszénhetSen
mintegy kilencmilliard forintot
fordithat e célra. Megvaldsulhat

végre a mintegy nyolchektaros

terulet barnamezds revitalizacidja,

Uj csalad- és gyermekjoléti kozpont
épul, turisztikai, rekreacids beruhazasok helyszine lesz a laktanya, de a tervek szerint az Uj
szoérakozonegyed is ide koltézik majd.

Uj vérosrész bontakozik ki a Homokbénya teriiletén is. Az egykori orosz laktanya
hasznositasara az 6nkormanyzat két sikeres palyazatnak készonhet6en tébb mint 700 millié
forint unids tamogatast nyert két intézményre. Otthon épl fiatal feln6tt autistak és az enyhe
és kozépsulyos értelmi fogyatékossaggal él6k nappali ellatasara, valamint egy Gj bolcséde is
megvalosul a Homokbanyan.

Hamarosan elindul a Kecskemét FejlGdéséért Alap. Ez lesz Kelet-Eurdpaban az elsé olyan alap,
ahol a varosfejlesztések kockazati t6ke bevonasaval valésulhatnak meg. Garamvolgyi Baldzzsal,
az alapkezelG vezérigazgatdjaval beszélgettiink a folyamatrol, tervekrdl és célokrdl, és arral,
hogyan lehet meggy6zni egy vallalat magyar tulajdonosat arrdl, hogy a t6kéért cserébe masok
is beletekinthetnek, s6t beleszélhatnak cége miikodésébe

Természetesen a vallalkozoéi szféra, az épitGipar, a vendéglatas, a mez6gazdasag hirei,

érdekességei is helyet kaptak nyar végi magazinunkban. J6 olvasast a Hirés Gazdasag
legfrissebb szamahoz!
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Késziil a kettos hasznositasra
a kecskemeti repiilotér

Folynak az el6készlletei a kecskeméti
Szentgyorgyi Dezsé Repll6bazis kettés céld
hasznositdsra torténé atalakitdsanak. A
magyar kormany a repul&bazis polgari célu
fejlesztésére ot és fél milliard forintot
biztositott a Modern Varosok Program
keretében. A fejlesztési keretbdl idén 2,69
millidrd, jovére pedig a tovabbi 2,81
milliard forint hasznalhaté fel. A polgari
lzemeltetéshez sziikséges beruhazasok
tartalmazzak tobbek kozott az utasforgalmi
termindl és a teheraruraktar kiépitését, az
lizemanyag-ellaté és kozmihalozat
b&vitését, valamint a szlikséges biztonsagi
és kommunikacids rendszerek létrehozasat.
Az infrastrukturalis beruhdzasok mellett jogi
és szervezeti valtoztatdsokra is sziikség lesz.
A tervek szerint a repll6bazisnak 2018
végére egyarant meg kell felelnie a katonai
és a polgari gépeket fogadd replil6térre
vonatkozo elGirasoknak. A megvaldsitasi
tanulmanyok szerint a polgari repil6gépek
altal hasznalhat terilet a laktanya északi,
északnyugati oldalan kapna helyet, az
elker0l6 ut fel6li részen. Ezzel a megoldassal
a 445-6s Uthoz épitett felhajton keresztiil a
replilétérrél az autdpdlya is gyorsan
elérhetd. Néhany polgari charterjarat mar
jelenleg is hasznalhatja a repulGteret.

Elektromos autok alltak
munkaba a Bacsviz Zrt.-nél
BALLLI T —

Egy sikeres palyazatnak készénhetden a
BACSVIZ zrt. harommillié forint allami,
illetve eurdpai unids tamogatast nyert el két

tisztan elektromos meghajtasu kishaszon-
gépjarmi megvasarlasahoz. A Nissan
e-NV200 tipusu, kétszemélyes furgonok
raktere 4,2 kobméteres, két szabvanyos
raklapot képes befogadni, hasznos
terheléslk pedig 700 kilogramm. Az els6
tesztek szerint 100-110 kilométert lehet
vellik megtenni egy teljes toltéssel. A
BACSVIZ Zrt. az elektromos furgonokat mar
munkaba is allitotta a Kecskeméten beliili
forgalomban. A két jarmu koziil az egyik a
csatornaszolgaltatasi agazathoz kertilt, ahol
a bekotések atvételére és egyéb munkak
koordinalasa soran hasznaljak. A masik
autoval a vizmérGeserét végz6 szakemberek
kozlekednek, akik naponta 10-15 helyszint
keresnek fel. A napi futdsteljesitmény egyik
terlileten sem haladja meg az 50-60
kilométert. Az elektromos meghajtasu
autok tizemeltetési koltsége 100 kilométe-
ren maximum 580-600 forint, mig ugyani-
lyen tavon egy hasonlé méretd dizeljarm
2500-3000 forint érték{i Gzemanyagot
haszndl el. Az elektromos furgonok a
kornyezettudatossag fontossagat hangsu-
lyozo, egyedi dizajnnal kozlekednek és
teljesitenek szolgdlatot. Ezzel a fejlesztéssel
a kecskeméti kozszolgaltato cégek koziil
elséként allitott lizembe a BACSVIZ zéré
emisszids, azaz karosanyag-kibocsatas
nélkali jarmUveket.

Konzervgyari heruhazas
allami tamogatassal
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A nyari f6szezonban a szokasos 250 f6r6l
400 folé emelkedik a Kecskeméti Konzerv-
gyar dolgozoi létszama. Félszaz mezégazda-
sagi partneriktdl 6-7 ezer tonna z6ldborsot
és 55-60 ezer tonna csemegekukoricat
fogadnak és dolgoznak fel ilyenkor. A
jov6ben ez a mennyiség tovabb néveked-
het, mivel jelentds, kozel kétmillidrd forint
Osszértékl beruhazas megvalositasa folyik a
Kecskeméti- Konzerv Kft. telephelyén.
Amint azt nemrég Lepsényi Istvan gazdasag-
fejlesztésért és -szabalyozasért felel6s
allamtitkar bejelentette: a Nemzetgazdasagi

Minisztérium a Nagyvallalati Beruhazasi
Tamogatas részeként 948 millié forint vissza
nem téritend6 tamogatdssal segiti a céget.
A fejlesztési program keretében energetikai
beruhazas, termék- és technoldgiai
fejlesztés, ingatlan- és infrastruktdrafejlesz-
tés is megvaldsul. A beruhdzasnak készon-
het&en 40 allandd dolgozéval béviil a cég
munkavallaldinak szdma, és versenyképe-
sebbé vdlik a kecskeméti vallalat. Mindez
azért is jelentSs, mert a Kecskeméti
Konzervgyar éltal elGallitott termékek 95
szazaléka a nemzetkozi piacra kerdil,
novelve ezzel az orszag élelmiszerexportjat.

A Fusion 212 megkapta
az amerikai tipusengedelyt

A Kecskeméti székhely(i Magnus Aircraft
angol nyelvi Instagram-oldalan az aldbbi
bejegyzés jelent meg julius kdzepén: ,We
are overjoyed to announce, that our Fusion
212 has received the official FAA LSA certifi-
cation. Fusion 212 is now available in most
countries of the Globe!”, azaz ,Orémmel
jelentjiik be, hogy Fusion 212 tipusu
replilégépiink megkapta a hivatalos FAA
LSA tanusitvanyt. Mostantol a Fusion 212 a
Fé6ld legtobb orszagdban elérhetévé valt.”
Amint arrél mar kordbban beszamoltunk, a
kecskeméti replilGgépgyartd cég 3 millié
dollaros beruhazast valésit meg Texas
allamban. A fredericksburgi Gillespie
County replilGtéren alakitjak ki kétezer
négyzetméteres észak-amerikai 6sszeszere-
16, karbantarté és kereskedelmi kézpontju-
kat. Itt szerelik 6ssze az idei évtdl Fusion
212-es tipusu, a kecskemétiek szamara mar
ismerds ultrakénny( repilégépeiket. A
Federal Aviation Administration (FAA)
hivatalos tanusitvanya, azaz a gép amerikai
engedélyeztetése megnyitotta az utat,
hogy a nagyk6z6nség szamdra is elérhet6
legyen a 95-6s autébenzinnel m(ikddé,
alapmdrepilésre, oktatasra, védelmi és
ipari célokra kifejlesztett, kétiiléses
sportreplilégép.



A varos tobb palyazatot is elnyert a Rudolf-laktanya felujitasara, ennek ko6-
szonhetden mintegy 9 milliard forintot fordithat a varosrész rekonstrukcidjara.
Megvalosulhat a mintegy nyolchektaros teriilet barnamezés revitalizacidja, Uj
csalad- és gyermekjoléti kozpont épiil, turisztikai, rekreacids beruhazasok hely-
szine lesz a laktanya, de a tervek szerint az Uj szorakozdnegyed is ide k6ltozik
majd. Itt alakitjak ki a varos egyik elektromos auté-tolt6allomasat, emellett a
vallalkozoéi szférara is szamitanak abban, hogy ujra élet kolt6zzon a régi laktanya

helyére megalmodott Rudolf-kertbe.

A laktanya térténete

A Rudolf-laktanya 1886-1887 kozott épuilt
Partos Gyula és Lechner Odén tervei
alapjan. 1938. szeptember elején elkezdték
bdviteni az objektumot a 88 16 elhelyezésé-
re alkalmas istélldval és egy 17 db gépkocsi
taroldsara alkalmas jarm(szinnel. A Il.
vildghaboru utan a garnizont atnevezték Lo-
sonczy Istvan laktanyava, majd az 6tvenes
években a szovjet 407. garda tlzérezred

6

koltozott be, akik a teriileten allitottak fel
Kutuzov marsall emlékm(ivét is. Az ide
telepult tiizérezredet 1989-ben vontak ki,
azota az épuletek hasznalaton kivil allnak
a Rudolf-laktanyan. Csak egy kis épuletet
Ujitottak fel a terllet sarkaban.

A szovjet csapatok kivonuldsa 6ta Iénye-
gében husz évig semmi sem tortént az egy-
kori laktanyaban. 2010-ben kerilt a varos
kezébe a tertlet. Ekkor Otletpalyazatot irt ki
az 6nkormanyzat a terilet hasznositasaval
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kapcsolatban. Kiderilt, a varos polgarait na-
gyon érdekli, mi lesz a Rudolf-laktanya sor-
sa. Az is egyértelm(ivé valt, hogy nem lesz
egyszer(i olyan funkciot taldlni az éplletek
szamara, ami illeszkedik a méemlékvédelmi
szempontokhoz, ugyanakkor fenntarthato,
és a megfelel6 forrasokat is megtaldljak
hozza. Ezért is volt nagy lépés, hogy lehetd-
ség nyilt a varos szamara a Modern Véarosok
Program illetve a TOP-pdlyazatok révén a
terilet hasznositasdra. Ezzel a lehet&séggel
élni is tudott az 6nkormanyzat, tébb fontos

Programterv — FUNKCIOK
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palyazatot is nyert. Tobb mint kilencmilliard
forintértékben valdsulhatnak meg beruha-
zasok a nyertes palyazatoknak kdszénhe-
t6en.

Barnamezés
rekonstrukcio

1,6 milliard forintot fordithat a varos
Rudolf-laktanya barnamezds rekonstrukcio-
jara, teriiletrendezésére. A t6bb mint nyolc-
hektaros terileten rendbe teszik az utakat,
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jardakat és a zoldfelileteket, kerékparu-
tak épllnek, fakat és cserjéket Ultetnek,
valamint gyepesitenek. A fejlesztés soran
a laktanyat kornyezetileg tehermentesitik,
tovabba bontasi és irtdsi munkalatokkal
mintegy 53 ezer négyzetméteren felszamol-
jak a mara kialakult dllapotot.

Két feltard ut is éplil a project kereté-
ben, a feltard utakat sétany koti 6ssze,
és a Csabay Géza koruttal parhuzamos
kiszolgald utat is épitenek. K6zmdalag-
utak épllnek a teriilet minél hatékonyabb
kézm(ifejlesztése érdekében. A teriileten
kozvilagitasi haldzatot alakitanak ki, és 25
diszkandelabert is elhelyeznek varhatdan
2019 szeptemberéig.

Csalad- és
gyermekjoléti kozpont

Szintén a volt laktanya teriletén alakit-

jak ki a regionalis feladatokat is ellato uj
csalad- és gyermekjoéléti kozpontot is. Erre
a beruhdazasra 508 millié forintot nyert a
varos. A Széktdi Stadion szomszédsagaban,
harom hasznalaton kivili miemlék épulet
hasznositasaval, 6rokségvédelmi értékeket
megdrzo felljitasaval, atalakitasaval valosul
meg a beruhdazas. A Csalad és Gyermek-
joléti Szolgdlat jelenleg a Fecske utcdban

éplilet brutté szinttertilet (m2)

nagy fedett lovarda 2200
kis fedett lovarda 1738
beteg lovak istalldja 342,05
gyanus lovak istalldja 154,78
istallo 947,52
istalld 947,52
istallo 947,52
istallo 947,52
istallo 947,52
bortonépiilet 364,43
zuhany és mosokonyha 284,73
legénységi lakhaz altisztképzék szamara 318
legénységi lakhaz 626,3
legénységi lakhaz 626,3
legénységi lakhaz 626,3
tiszti lakhaz 330
torzsépiilet 670,5
altiszti lakhaz 216

két, egymastdl tavolabb lévs épiletben
mikédik. Evente mintegy 1700 tgyfél fordul
meg itt. Az ellatottak szdma folyamatosan
novekszik, tobbek kozott ez indokolta azt,
hogy az dnkormanyzat Uj helyet keressen az
intézménynek. A régids feladatokat ellato
intézmény a Rudolf-laktanya teriiletén na-
gyobb alapterileten, kulturaltabb kérnye-
zetben fogadhatja majd a raszoruldkat.

Az 508 millio forintos keretbdl teljesen
megujul a volt altisztképz6 és a zuhany-mo-
sdkonyha éplilete. A kettd kozotti zart
kispuskal6tér romos épuletmaradvanyanak
helyére korszer(, 4j épiiletet emelnek. igy
az 1100 négyzetméteres épliletkomplexum
alkalmassa valik az intézmény megndveke-
dett feladatainak ellatasara. Az 4j épiiletbe
az intézmény lgyfélforgalmi és a kdzosségi
funkcidkat ellatéd helyiségei, a két feldjitan-
do épiilet egyikében a csaladsegité mun-
katarsak, a masikban az esetmenedzserek
munkahelyei kapnak helyet. Az intézmény
|étesitéséhez szlikséges alapterilet mérete

megkozelitéleg 1.100 m? lesz. A projekt
eredményeként 2019 jaliusara a kdzpont
teriiletén sport- és szabadidGs tevékenysé-
gek végzésére is lehet6ség nyilik.

Rendezvénykozpont interaktiv
latogatékozponttal

Az egykori kis lovarda 1700 négyzetméte-
res épuletének és kornyezetének meg-
Ujitdsara 1,45 millidrd forint tamogatast
nyert a varos. A projekt célja egy modern
rendezvényhelyszin kialakitdsa, interaktiv
latogatdkozponttal, vendéglatdipari egysé-
gekkel és szocialis helyiségekkel. Emellett
alapvet6 cél az 6rokségvédelmi értékek
megGrzése és helyredllitdsa, amelyet
épitéstorténeti kutatasi munka el6z meg. A
beruhazasok varhatéan 2019 augusztusa-
ban fejez6dnek be.

A palyazatokkal kapcsolatban jelenleg az
orokségvédelmi, valamint a kdrnyezetvédel-
mi engedélyt varjak, hogy elkezd6dhessen




a tendereztetés és kiiras. Ezek varhatdan
nyarra érkeznek meg, akkor irhatjak ki a
fejlesztésekre vonatkozo kiviteli kdzbeszer-
zés-kiirdsokat.

Tovabbi tervek

A két kozépsé istallot sport funkcidra sze-
retnék hasznositani, a tervek szerint koztiuk
fedett palyas labdarigopalyat valdsitananak
meg. Emellett kozépfoku oktatasi funkcid is
helyet kapna a Rudolf-laktanyaban, hiszen
ide koltozne a Kada Elek kozépiskola. Ez 6t-
millidardos nagysdgrend(i beruhazast jelent.

Az 6nkormanyzati fejlesztésekre le nem
kotott terlilet meghaladja a 8700 négyzet-
métert, az itt talalhato éplletek hasznosi-
tadsara maganbefektetdket von be a varos
palyaztatas utjan. A beteg lovak istalldjanak
282 m?-es épliletét bérbe adna a varos.

Az istallé nemcsak vendéglatohelyként,
egyetemi romkocsmaként, hanem egyéb
szabadidds, kulturdlis |étesitményként is
hasznosithatd, ez az elképzelés jol illeszked-
ne abba a tervbe, mely szerint a belvaros
helyett az egyetemi varos kdzelében alakita-
nak ki Kecskemét Uj szérakozonegyedét.

A beteg lovak istalléjara mar tobb for-
duléban kiirt palyazatra harom palyazat is
beérkezett. Ezek koziil az SAT Hungary Kft.
elképzelése nyerte el leginkabb az 6nkor-
manyzat tetszését. A tarsasag azonban sze-
retné, ha az altala végrehajtott értékndvel6
beruhazasok teljes egészében beszamitana-
nak a bérleti dijba, erre viszont a palyazati
kiiras nem ad lehet6séget. Ezért a kozgydilés
a pélyazatot eredménytelenné nyilvanitot-
ta, és Uj palyazat kiirdsardl dontott.

Ujabb palyazat

A marciusi kozgy(lésen dontottek arrol

is, hogy nyilvanos palyazatot ir ki a varos

a korabban istalloként és lovardaként, jelen-
leg raktarként miikodé éplletek, valamint
az északi, Széktoi Stadion feldli részen

|évé épliletek hasznositasara. A miemléki
istallo, lovarda, valamint az egyéb épiletek

alapos felujitast igényelnek, de menthe-
téek. Oveges Laszld, varosunk f6épitésze
szerint szerkezetiik felhaszndlhatd. Kilono-
sen fontos ez a nagy lovarda tekintetében,
amelynek épitészettorténeti jelent&séggel
bird, acél tetGszerkezete van. A juniusi
kozgydlésen kiderult, hogy az ezekre az
éplletekre kiirt palyazat is eredménytelen
lett, erre szintén 0j pdlyazatot irtak ki.

Ezekre egy palyazat érkezett, de tovabbi
kérdések meriltek fel, egyebek kozott a
bérbetudassal kapcsolatosan. igy egyelére
errél sem sziletett dontés.

Az éplletek Uj bérlGinek vagy tulajdono-
sainak a sporthoz, a turisztikdhoz, a szaba-
did6hoz, a kulturalis 6rokség megbrzéséhez
kapcsolddd beruhdzasokat kell megvaldsi-
taniuk, figyelembe véve az 6rokségvédelmi




elGirasokat is. A hasznositasra szant ingatla-
nok kozott beépithet6 terilet is van.

A gyanus lovak
istallgja

Az 6nkormdnyzat kordbban mar alakitott ki
telkeket, tobbet értékesitett is, igy a Rudolf-
laktanya fejlesztése mar elkezd6dott. Az Izsaki
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utrdl 1athatd is az egyik most zajlé épitkezés.
Itt az INMENSO Kft. magdnberuhdazésaban
egy vendéglatdhely, a Vincent étterem épdl.
A cég egyedilliként palyazott a telekkel szom-
szédos Izsaki ut 3. szam alatti ,,gyanus lovak
istalléja” hasznositasara.

Az 1500 négyzetméter alapteriletd ingat-
lant 15 évre bérlik, elsGsorban raktarozasi
célra hasznaljak majd. A cég palyazatat a

|egénységi lakhaz
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junius 22-i kozgytilésen egyhangulag fogadtak
el a képviselSk.

Kornyez6 beruhazasok

Az Izsaki ut masik oldalan magantékébdl va-
I6sul meg Kecskemét egyik legjelent&sebb
tarsashazi beruhazasa, amelynek koszon-
het&en 320 uj épités(i lakassal bévilhet az
ingatlanpiac. Az Erzsébet lakdpark elneve-
zésl projekt épitkezése jelenleg is gbzerd-
vel zajlik. Az els6 Gtem éplileteit a tervek
szerint még ebben az évben befejezik.

A Széktoi Stadionban atlétikai centrum
|étesiil, a Neumann Janos Egyetem cam-
pusat a volt Izsaki Uti kérhaz helyén épitik
fel, és nyar végére befejez6dik a volt fedett
uszoda multifunkcionalis edz6komple-
xumma alakitdsa. igy a varosnak ez a része
teljes egészében megujul.

Orokségvédelmi
engedélyre varva

Oveges LaszI6 f8épitészt8l megtudtuk, a
varos Rudolf-laktanyara vonatkoz6 komplex
elképzeléseit a Varosfejleszt6 Kft. készitette
el az 6nkormanyzat megbizasabdl. A részle-
tesen kidolgozott dokumentaciét juliusban
orokségvédelmi keretengedélyre nyujtjak
be. Varhatdan augusztusra megsziletik
az engedély is. Ez az egységes koncepcid
pedig meghatarozza majd azt, hogy milyen
stilusban ujitsak fel a memléki éplileteket
a Rudolf-kertben.

Fotdk: Lipard Film Bt.



Ujabb lendiiletet kap az egykori orosz laktanya hasznositasa a Homokbanya
varosrészben, az 6nkormanyzat ugyanis két sikeres palyazatnak készénhetGen
tobb mint 700 millié forint uniés tamogatast nyert két intézményre. Otthon épil
fiatal feln6tt autistak és az enyhe és kozépstilyos értelmi fogyatékossaggal élok
nappali ellatasara, valamint egy Uj bolcsde is megvaldsul a Homokbanyan.
Emellett TOP-os forrasbdl valosulhat meg a Déli feltaré ut épitése is.

Korabbi
fejlesztések

A nyugati varosrész f6 fejlesztési poten-
cidljat jelenti a homokbanyai volt szovjet
laktanya tobb mint 50 hektdr terileten
talalhato ingatlanegyittese. A varosrész
fejlesztése az ezredforduld utan indult be.
2001-ben két kollégium épult itt a fGiskola
hallgatéi szdmara, majd ezt egészitette ki a
Tuddshaz 2011-es épitése is. KésGbb az al-
lami bérlakas-épitési program keretei kozott
a Széchenyi-terv elsé itemében 120 lakast
alakitottak ki itt, majd tjabb 120 lakast
adhattak at a Homokbanyan.

2012-ben Kecskemét 6nkormanyzatanak
tulajdondba kerdlt a volt laktanya 12 ingat-
lana. A varos jelentds fejlesztéseket tervez
ezen a mintegy tizhektaros terlleten. A
Mercedes-Benz Manufacturing Hungary
Kft. 40 feltjitott 6sszkomfortos bérlakast
adott at dolgozdinak. Ezeket a KIK-FOR Kft.
Ujitotta fel, ugyanakkor 6t évre értékesi-
tette a bérlGkijelolési jogot a Mercedes
szamara.

Ez azonban még csak a fejlesztések
kezdete. A tervek szerint a Homokbanyan
valésul meg egy ugynevezett z6ld varos
mintaprojekt, amelynek keretében egy
nyolcezer embert befogado Uj varosrész
johet létre. Az elGzetes tervek szerint 730
lakas épiilne itt, gondozott zoldfellleteket
alakitananak ki, illetve az oktatds fejleszté-
séhez kapcsolddo szolgaltatd intézmények
is helyet kapnanak az Gj modern varos-
részben. A Z6ld varos kialakitdsa a Homok-
banyan elnevezés(i palyazatra 800 millié
forintot nyert a varos. A projekt soran a kor-
nyezettudatossag jegyében egy gondozott,
ligetes varosrészt alakitananak ki.

Magdnkézben 1évé ingatlan is van ezen a
tertileten, de vannak eladé telkek is, ame-
lyek tarsashazak épitésére is alkalmasak.
Az Auchan cégcsoport beruhazédsaban mar
most elindult a Bordka lakdépark épitése. Az
egyetemnek is vannak még kihasznalatlan
teriletei a Homokbanyan, amelyek tovabbi
fejlesztésekre adnak lehet8séget. igy el6-
relathatéan latvanyos valtozasok indulnak
majd be a varosnak ezen a részén.

Epiilhet
a Déli feltaro ut

A Homokbdanya Déli feltaré utja I. Gtemének
megvalositasara 282 millié forintot nyert a
varos TOP-os palyazaton. A Decathlon mo-
gotti korforgalmi csomdéponton kezd6d6 és
az egyetemi campus teriletéig tarté utfej-
lesztés varhatdan két projekt keretében va-
I6sul meg. Ezek eredményeképpen komplex
fejlesztési programot kivan megvaldsitani az
onkormanyzat a varos dél-nyugati terile-
tén taldlhatd 50 hektéros teriletben rejlé
fejlesztési potencialt kiakndzva. Kiemelt
jelent6séggel bir az érintett homokbanyai
gazdasagi terlletet feltard Ut fejlesztése
annak érdekében, hogy az érintett ipari, ke-
reskedelmi és szolgaltatasi célokat szolgdld
ingatlanok jol megkozelithet6k legyenek a
lakossdg, a meglévd, illetve a késGbbiekben
betelepiils vallalkozasok, valamint azok
munkavallaléi szdmara.

Az Gt helyi kilteruleti 6sszekotéut lesz, a
térségi beépiilést kdvetSen pedig helyi bel-
terileti gylijtéutként hasznalhatjak majd.

Az |. Gitem a Decathlon mogotti korfor-
galmu csomdponttdl mar megépllt szakasz
(kb. 160 m) hataratdl a 21939. hrsz.-u
onkormanyzati Utcsatlakozasig, amely 424
m hosszU szakasz épil meg. Az 6sszekdtSut
— még kiépitetlen, hianyzd szakasza —a Il.
Utemben, szintén TOP-projekt keretében




valésul meg a tervek szerint. A palyazat
benyujtasardl a junius 22-i kozgylilésen
dontottek a képviselSk.

A hatarozat értelmében Kecskemét palya-

zatot nyujt be a Homokbanya, Déli feltaro
ut Il. Gitemének megvaldsitasara, amelynek
koltsége 292 millid forint lesz, és a Szolnoki
ut felujitasara, amely 885 millié forintba
kertl majd.

Autistak
nappali otthona

Kecskemét 6nkormanyzata a Homokba-
nyan, az egykori orosz laktanya teriiletén
2018 nyarara megéplil6, 48 személyes ott-
hon létrehozasara 351 milli6 forintot nyert
el a Terllet- és Teleplilésfejlesztési Operativ
Program (TOP) keretében.

Ennek kdszonhet&en az orszagban elsé-
ként Kecskeméten johet létre 6nkormanyzati
beruhazasban egy olyan intézmény, ahol
autizmussal él6 felnéttek, enyhe és kozép-
sulyos értelmi fogyatékossaggal él6k nappali
ellatasara nyilik lehet&ség. A régdta lresen
allé volt orosz laktanya teriiletén mintegy
2700 négyzetméteren fog felépulni az Egész-
ségligyi és Szocialis Intézmények Igazgatdsa-
ga altal miikodtetett Gj intézmény.

A kecskeméti EGYMI Autizmus Centruma
jelenleg négy telephelyen mikodik, 114
autizmus spektrumzavarral diagnosztizalt
tanuld specialis képzését végzi az dvodatol
a készségfejlesztd szakiskoldig. Az iskolat
elhagydk szamara orszagosan is kevés

- az ellatdhely, a kifejezetten autizmussal

——— ¢él6k szamara a megyében nincs is felnétt
‘—*___‘—_

intézmény. Eddig az intézménybdl kikerilt
fiatalrdl csaladjanak kellett gondoskodnia,
ezért Oridsi hianyt potol a nappali ellaté
megépitése.

A projekt keretében belil megépil egy
Uj, mintegy 790 m? hasznos alapteritile-
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td, foldszintes, két 6nalld rendeltetési
egységet magdaba foglald épilet. Ennek
egyik részében fogyatékos személyek
(24 f6), masik részében autizmussal él6
fiatal felnGttek nappali ellatasa (24 f6)
torténik.



A projekt kiemelt célja az autizmussal
él6k specialis szikségleteit figyelembe vevd
ellatas kialakitdsa, integracidja. Az intéz-
mény révén lehetévé valik, hogy a fiatalok
csaladjuk koérében élhessenek, ugyanakkor
a szUl6k ujra dolgozhassanak.
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igy az orszagban egyediilallé médon
Kecskeméten megvaldsulhat az autizmussal
él6k ellatasa az 6vodatodl a felnGttkorig.

Bolcsdde is épiil
a Homokbanyan

Evek 6ta zsUfoltak a bolcs6dék Kecske-
méten. Vannak olyan intézmények, ahova
mar nem is tudnak felvenni gyermekeket,
pedig az édesanydk vissza tudnanak men-
ni dolgozni. Ezen a helyzeten fog enyhite-
ni az az Uj bolcséde, amely Homokbanya
varosrészben épll fel a tervek szerint
2018-ra.

A varos a beruhazas teljes 6sszegét, 357
millié forintot szintén a TOP keretében
nyerte el. A 700 négyzetméteres éplletben
négy csoportszobat és szocidlis helyiségeket
alakitanak ki. A létesitmény érdekessége
lesz a hatalmas, katicat formazé kozosségi
tér. Emellett a beruhazas soran kdrnyezet-
és természetvéds technoldgidkat alkalmaz-
nak. Az éplletet napelemekkel is felszerelik,
igy megujuld energiaforrast hasznalhat
az intézmény. Zoldtet6t kap az éplilet,
amely véd a nyari tulmelegedés ellen, és
élhet6bbé, egészségesebbé teszi az épitett
kornyezetet.

A pélyazatnak kdszonhet6en uj buto-
rokat, fejleszt6eszkozoket és jatékokat is
vasarolhatnak, és parkolohelyeket is kialaki-
tanak a bélcs6de mellett.

Mind a négy csoportszoba tdbb mint 50
mZ2-es nagysagu lesz. A bolcséde épliletében
melegitékonyha fog m(ikédni. A beruhazas
megvaldsitdsa a teljes korld komplex aka-
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dalymentesités kovetelményeinek megfele-
I6en torténik.

A laktanya torténete

A homokbanyai laktanya volt az egyik
legnagyobb a kecskeméti laktanyak koziil,
sorallomanya jelentds volt. A XIX. szdzad-
ban gyakran rendeztek Idversenyeket itt,
majd az elsé vilaghabord utan reptérként
szolgdlt a rét. Az 5. vorods repiilGszazad te-
lepilt ide. Miutan elkdltozott a repilSala-
kulat, a Il. vilaghaboru kitoréséig liresen
maradt a rét. Ahogy sorban allitottak fel az
Uj pancélos alakulatokat, gy valt szliksé-
gessé az Uj laktanyak épitése is. Igy volt ez
az els6 homokbanyai laktanya esetében
is. Az objektumot az 1940-es évek elején
kezdték el épiteni az Izsaki Ut jobb oldalan,
a mai benzinkat helyén. 1943-ra el is ké-
szllt. 1945 nyaran a Rékdczi Ferenc nevet
kapta az Uresen all6 laktanya. A haboru
okozta karokat, sériiléseket nem javitottak
ki, ehelyett 1946-ban versenytargyalast
irtak ki a laktanya lebontdsara. Téglait a
mariavarosi templom épitéséhez ajanlot-
tak fel. Az Gj garnizont 1950-ben kezdték
el épiteni Alsdszéktdn, az Izsaki ut bal
oldaldn. Ez a laktanya a Zalka Maté nevet
kapta. Uj fejezet kezd6dott a Homokbénya
torténetében, amikor atadtak az objektu-
mot egy szovjet alakulatnak. A szovjetek
kovetelésére a hatvanas években bdévitet-
ték az alsészéktdi laktanyat. Az 1989-es
csapatkivonds keretében mintegy 10 000
katona és vellk egyltt 4000 csaladtag
tavozott innen.

——




Zajlanak a fldmunkak

jovore teljes lesz az elker I '7

Tavasz 6ta fels6 fokozatba kapcsoltak a munkagépek, és nagy iramban dolgoz-

pad

nak az északi elkeriil6ut még el nem késziilt szakaszanak megépitésén. Utanajar-
tunk, hol tart a beruhdzas, a tervek szerint mikor valik teljessé a Kecskemétet

6vezo korgylird.

Tavaly év végén megkezdték az elkerii-

|6 5-0s f6ut és M5-6s autdpdlya kozotti
részének kivitelezését. A 445-0s szamu
féut teljessé tétele els6ként valdsul meg a
februdrban aldirt Modern Varosok Program
kecskeméti pontjai koziil. Régéta vérja
Kecskemét, hogy elkésziiljon az elkeriiléut,
és igy mentesiiljon a tranzitforgalom artal-
maitol. A megoldas belathato tavolsagba

kerult: a Nemzeti Infrastrukturafejlesztd Zrt.

(NIF Zrt.) legfrissebb tajékoztatasa szerint

2018 Gszére északon befejezddik az utolsd

harom kilométert feloleld teljes beruhazas.

Ennek, a régi 6tos és az autdpalya kozott

etapnak az GUnnepélyes alapkéletételére

december 8-an keriilt sor.

Az U] elker(l6 szakasz, amint a térképen

— zolddel jelzett szakaszon lathatd, az 5-0s
= f6uttol indul tovabb a palya felé. Keresztezi

a Ladanybenei utat, majd a Mariahegyi utat
—amely az arborétumnal indul észak felé —,
és az autdpalya 80-as kilométerszelvényének
magassagaban kapcsolddik be az M5-6s
autdpdlydba. A csomdpont, ahogy az el6z6
litemben a régi 6toson is, ugy készil el, hogy
ha valamikor késébb lehet&ség nyilik a nyugati
oldalon lévé Hetényegyhdza bekotésére, ak-
kor a kiépitett végszelvényhez, ,Gtcsonkhoz”
kénnyedén hozzaépithetd a nyugati oldalon
1évé telepllésrészre vezetd bekotbut.

A befejez6 szakasz kivitelezése soran csak
az M5-nél éplil kilonszinti csomdpont, az
autopalya felett egy kétnyilasu hidat létesi-
tenek. Emellett 6sszesen 4 Uj korforgalmat
alakitanak ki, egyet-egyet a Ladanybenei ut
és a Nyiri Ut szintbeli keresztez6désében,
valamint kett6t az uj autépdlya-csomdpont
részeként. Kiegészité beruhazasként kap-

A 445-6s szamu északi

elkeriildut paraméterei:

A kivitelezés varhato befejezése:
2018 6sz
Forgalmi paraméterek:
iranyonként egy savos
Megengedett legnagyobb sebes-
ség: 90 kmy/h.
Hossz: 3,3 kilométer
Bekerillési koltség:
5,7 milliard forint
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csolodik az elkeriilé befejezéséhez a vele
egy id6ben megvaldsulé Ladanybenei uti
kerékparut-korrekcio a korforgalom mellett,
a Nyiri Ut egy rovid szakaszan Uj kerékpa-
rat létesil, valamint az M5-6s autdpalya
két oldalan, a Ladanybenei uti feliljaré
térségében komplexszé bévithetd egyszer(
pihend-parat is kialakitanak. Erre azért van
sziikség, mert a jelenlegi hetényi pihend-
hely a szabvanyokkal 6ssze nem egyeztet-
hetéen kdzel lenne az Uj csomdponthoz.
Juniusban az északi elkertléut toltés-
épitésén dolgozott a kivitelezd, a foldmun-

kakon — a javitd- és védbrétegek épitésén
— kivul szallitoutakat hoztak létre, itban
|évé éplileteket bontottak le, elvégezték

a munkaterilet ideiglenes viztelenitését,
elhelyezték a cs6atereszeket, valamint
elkésziiltek az M5-0s autdpalya feletti hid
kozépsé pillérjei is. Az elkdvetkezd hdna-
pokban is a foldmunkahoz tartozé feladatok
zajlanak majd. A jelenlegi litemezés szerint
latvanyos épitési munkalatokra leghama-
rabb 2018-ban lehet szamitani, a hidgeren-
dak beemelését 2018 tavaszara tervezik, az
aszfaltozas 2018 Gszén varhato.

e—
e —
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Egy életre sz6lo tudasélmeny

Nagyszabasu él6 show-val zarult az AIPA Nonprofit Kft. altal szervezett 5letbdl
Jova! jatékos gazdasagi vetélked6 majusban. A kecskeméti k6zépiskolasok sza-
mara meghirdetett verseny kivalo lehet6ség volt arra, hogy a résztvevé 16 6tf6s
csapat valds éimények révén tegye prdobdra kreativitasat, st hogy az indulék
korszerii ismereteket szerezzenek a versenyképesség, a piac, és mas olyan téma-
korben, amely a vallalkozasok m(ikodtetése szempontjabél Iényeges. De hogyan
lattak ezt a bevont iskolak vezetdGi és a jaték soran gyoztesként végzé Gute Frage
csapat? Osszeallitdsunkban az érintettek osztottak meg veliink a jaték soran

szerzett tapasztalatokat.

Riczké Eleondra igazgatd (Grof Karolyi
Sandor Szakgimnazium és Szakkozépis-
kola): — Az elsé perctdl nagyon fontosnak
tartottam iskoldnk részvételét a versenyen,
mert a didkoknak kevés lehet&ségiik van
arra, hogy részt vegyenek olyan vetélke-
dékon, amelyek célja, tematikdja egyrészt
megfelel az iskola képzési profiljanak,
masfelSl pedig korszerl ismeretszerzésre
és gyakorlati tuddsra ad lehet&séget a
vallalkozdi kultura teriletén. Az intézmé-
nylinkben hagyomannya valt révid vezetdi
tajékoztatok egyikén a nevelGtestiilet tagjai
is megismerték az Sletb6l JovG! részleteit.
Nagyon oriiltlink, hogy iskolank egyben

a versenyt propagal roadshow egyik
fontos allomasa is volt. Amikor az egyik
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csapatunk bejutott a dont6be, akkor mar
nagyon nagy volt az 6rém! A nevelGtestilet
tagjain keresztil mozgdsitottam a didkokat,
hogy szavazzanak a csapatra a Facebook
segitségével. Végig nyomon kovethetd

volt, hogy a didkok nagyon sok munkat
fektettek a felkésziilésbe. Kiilon kdszonet a
csapat mentoranak, Horvéth Attilanak, aki
batoritotta a résztvevdket, atadta tudasat,
szakértelmét a diakoknak. A dontd napjan
minden tandr és didk egy emberként szur-
kolt a Gute Frage csapatnak, az iskola lakoi
egész nap egymast értesitették az esemény
minden |épésérél. Amikor kihirdették a
gylztes csapatot, nagyon boldogok és biisz-
kék voltunk! A versenyen szerzett tapaszta-
latok disszeminacidja tanaraink és didkjaink

korében elengedhetetlenil fontos, ebben a
versenyzGk segitségére feltétleniil szami-
tunk. Didkjaink a verseny alatt nemcsak a
relevans ismeretanyag szakirodalmi részle-
teivel foglalkoztak, hanem az eredményes
szerepléshez szlikség volt a kreativitasukra.
Emellett a verseny felért egy dnismereti
foglalkozassorozattal, valamint fejlesztette
a csapattagok prezentdcids képességeit. A
versenyzbk életre sz6l6 élménnyel gaz-
dagodtak! Ugy érzem, a gydztes csapat
szereplésének hatasdara az iskolank diakjai
kozil tébben jelentkeznek majd a jové évi
versenyre. Bizom benne, hogy a szaktar-
gyi orakon szerzett ismereteket tanuldink
tudjdk majd a vetélked6n kamatoztatni, én
magam pedig arra 6szténzoém a didkjainkat,
hogy mindig legyen céljuk, és merjék meg-
valdsitani az dlmaikat!

Szenes Martonné Durucz Anna (Kecske-
méti Reformatus Gimnazium): — Csapd
Agnes, az AIPA Kézhasznu Kft. ligyvezetSje
egy rendezvényen emlitette nekem el&szor
a verseny Otletét, ami mar akkor nagyon
érdekesnek tlint. Kivancsian vartam, hogy

a didkokat mennyire érdekli majd egy ilyen
tipusu kezdeményezés, hiszen a gimnaziumi



tanarok ritkan vallalkozdk is egyben, igy
ilyen iranyl személyes tapasztalatokat és is-
mereteket eddig nem tudtunk nekik atadni.
A Kecskeméti Reformatus Gimnaziumban
szokas, hogy a kedd reggeli dhitatot kovets-
en igazgatoként megosztok a fiatalokkal né-
hany kozérdek(i, hasznos informaciot. Egy
ilyen alkalommal kerdlt sor az 5letbél Jové!
verseny ismertetésére is, és rogton az elsé
versenyfelhivds utan érzékelheté volt az
érdeklédés. Nem sokkal késGbb egy , uzleti
reggelit” szerveztlink azoknak a didkoknak,
akik komolyan fontolgattak, hogy indulnak
a vetélkeddn, és itt probaltunk szdmukra
hasznos tanacsokat adni a nevezéssel, a
csapatmunkaval és a jatékkal kapcsolatban.
Az ott 6sszegydilt kozel harminc fiatalbdl

és néhany késébb csatlakozobdl végiil

két csapat is alakult, akik a jaték soran az
osztalyfénokiket és engem is beavattak

a részeredményekbe, bar meg kell, hogy
mondjam a felkésziilést és a feladatok meg-
oldasat is teljesen 6nalléan, a mentoruk,
Juszkd Anita kdzremiikddésével intézték.
Madjusban aztan nagyon lelkesen fogad-

tuk a Refpenta csapat dontGbe jutdsat, az
iskolaban is kihirdettiik az eredményeket

és szurkoltunk nekik. Az altaluk készitett
dontés prezentacid alapjan azt kell, hogy
mondjam, hogy rengeteget tanultak a jaték
soran. Olyan alapos és hasznos szakmai is-
meretek birtokaba keriltek, amiket valéban
hasznositani tudnak majd, ha esetleg ugy
dontenek, hogy tényleg kiprébaljak magu-
kat a vdllalkozoi életben. Az utolsd iskolai
napon a 9-11. évfolyamos didkok megte-
kintették ezt a prezentacidt, és a Refpenta
csapat tagjai élményszerl beszdmoldval
osztottdk meg az Sletbdl JovE! verseny
soran szerzett tapasztalataikat a tobbiekkel.
A jaték szinvonala, tartalma és a hiteles
forrasbodl vald értestilés Ggy gondolom, sok
didkunkat motivalja majd, hogy a kdvetkezd
alkalommal 6k is részt vegyenek a jatékban.

Az elsé helyezett Gute Frage csapata
(Grof Karolyi Sandor Szakgimnazium és
Szakkozépiskola): — A legelején fogalmunk
sem volt arrél, hogy mirél is fog szélni ez a
verseny. Voltak ugyan gyakorléfeladatok,
de igazabol akkor tudatosult, hogy ez egy
tobb fordulds, kemény dolog lesz, amikor
elsé alkalommal a mentorunknal jartunk.
Szerencsére Horvath Attila igazi vezet6,
mindenben segitett nekiink, de soha nem
telepedett rank. Volt, amiben nem azt a
megoldast valasztottuk, amit & javasolt
volna, de mindent atbeszéltlink kozosen.
J6 érzéke volt ahhoz, hogy miben kell még

igazan fejl6dniink, és a verseny soran végig
azt éreztik, hogy maximalisan tdmogat
benniinket. A jaték soran folyamatosan

az aktuadlis feladatokra koncentraltunk,

igy szinte csak a dont6 napjan tudatosult
benniink, hogy tényleg bekeriltiink. Sokan
kérdezték, hogy mi motivalt bennilinket?
Az egymillié forint, amit kapunk? De nem,
hanem inkabb az, hogy az 6tletlinket
tovabbvigyik. A pénz sem elhanyagolhato
persze, de masodlagos. Maga a feladat sok-
kal motivalébb volt és az, hogy a munkank-
nak van eredménye. Bekerlilni a dont6be
viszont elég nagy valasztépont. Az ered-
ményhirdetéskor egy ideig el sem hittik,
hogy elsék lettiink. Amikor a misorvezetd,
Kovacs Aron kimondta, hogy ki lett a maso-
dik, mar minden tekintet rank szegez&dott.
Az ismer8sok felénk fordultak és mindenki
benniinket fotézott. A suliban masnap mar

z T-.-._-v.._.u.

mindenki tudta, hogy kik vagyunk és gra-
tuldltak. A nyereménytdblaval sétalgattunk
egész nap a folyosén. Hatalmas élmény volt
és sokat tanultunk. Jobban és atfogébban
megértettilk a témat, mintha a tanar mond-
ta volna el, vagy meg kellett volna tanulni
dolgozatra. Sok tapasztalatot szereztiink

és ezeket kés6bb hasznalni is szeretnénk a
sajat otleteink tovabbfejlesztésében. Ezer
éve baratndék vagyunk, most mégis jobban
megismertiik egymas erGsségeit. Sikeriilt jo
kapcsolatokat kiépiteniink olyan emberek-
kel, akiknek a szakértelme kés6bb még sok
segitséget jelenthet.

AlDA
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KAIEBIAfo mobil applikacio:
egygerintesre a siker kulcsa

A Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara nemrég megujitott honlapja
mellett a Kulcsinfo mobil applikacié is egy olyan marketingfejlesztés, amely a

megye vallalkozasait segiti.

Az applikacié el6nye abban rejlik, hogy mo-
biltelefonon keresztil is gyorsan és egysze-
rlien hozzaférhet6k a gazdasagi, palyazati,
képzési és kamarai informaciok.

A mobiltelefon térhdditasa villamgyors.
Tulajdonsagaik naprol napra fejlédnek, ma
mar csak részben haszndljuk telefondldsra

a késziiléket. Az utdbbi években megjelené
okostelefonok alkalmasak fényképezésre,
videdk rogzitésére, és megannyi olyan tevé-
kenységre, melyekre korabban kizardlag a
szamitdgépeket hasznaltuk.

A fejlédés annyira gyors, hogy igazan nehéz
kovetni, viszont aki raérez az izére, mindig
tobbet és tobbet akar megismerni belle.

Egyre szélesebb korben terjednek el a mobil
alkalmazasok (applikacidk), melyek még
specidlisabb igényt elégitenek ki. A telefo-
nokra letolthetd applikacidval konnyebb

e

hozzaférni az online vilag termékeihez és
szolgdltatasaihoz.

Az (izleti életben mindig a hatékonysag és
a gyorsasag a nyerd. Az lzleti alkalmazasok
akkor sikeresek, ha hasznalatukkal gyorsab-
ban jutunk olyan informacidkhoz, melyekre
szlikséglink van.

A KulcsInfo applikacié a Bacs-Kiskun Me-
gyei Kereskedelmi és Iparkamara regiszt-

Bécs-Kiskun Megyei

rendezvényekrél!

Kereskedelmi
és Iparkamara
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ralt cégei és a kamara kozotti, okostelefon-
ra és tablagépre optimalizalt alkalmazasa,
amelynek legf6bb kildetése a friss és
relevans szakmai, valamint kamarai in-
formacidk tovabbitasa. A menlipontokkal
kozvetlentl elérhet6k az aktualis hirek,
rendezvények, palyazatok, szakképzési
informacidk, a Széchenyi Kartya-igény-

|és lehetBsége, a kamarai regisztracio, a
fontos adatbazisok, az ligyfélszolgalatok
és munkatarsak elérhetGségei, illetve a ka-
mara Facebook-oldala is. Az alkalmazasban
minden f6bb téma megtalalhatd, amely a
vallalkozdkat, cégvezetbket érdekelheti, és
a kkv-k szamara hasznos.

A siker kulcsa — a Kamara

Toltse le az ingyenes Kulcsinfo kamarai App-ot, és elsé kézbdl
értesil az aktualis gazdasagi hirekrdl, palyazati lehet6ségekrdl,

Kulcsinfo — egy érintésre a siker kulcsa



Az ujitasi készség fokméroje
a MESTERMUNKA palyazat

Antikolt kovacsoltvas, vitaminban gazdag cso-
kolddé, cs6vezeték-biztonsag, dombornyo-
mott dizajnfelllet, valamint egyedi frizura és
egyedi ipari padldk — a nyertesek vélasztéka is
mutatja, mennyire széles tematika jellemezte
a megyei iparkamara idei MESTERMUNKA pa-
lyazatat. A tobb tucatnyi jelentkez6 munkdja-
bél sokat kiallitottak a Muzeumok Ejszakajan
rendezett dijatadon.

A Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara idén is meghirdette ,MESTER-
MUNKA” cim( palyazatat, melyre vallalko-
20k, cégek termékeit, szolgdltatdsait vagy a
palyam(vekrél készult fotdkat és az azokrol
sz0106 rovid leirast vartak. A termékek, szol-

galtatdsok kozil szakértd zs(iri valasztotta ki
a legigényesebben megvaldsitott, leginno-
vativabb palyam(iveket. A zs(iri azokat a pa-
lyamUveket részesitette elé6nyben, amelyek
valamilyen sajat fejlesztést tartalmaztak. A
nyertesek ,, MESTERMUNKA” elismerd dijat
és oklevelet kaptak.

A mestermunkakat széles korbél vartak
a szervez6k. Az elismer6 cimért indul-
ni lehetett akar egy csaladi haz 6nallé
kivitelezésével, egy kézmUipari termék
elkészitésével, de példaul egy fodrasz
altal elkészitett frizurdval vagy egy cég
altal 6nalléan megvaldsitott és legyartott
késztermékkel is.

Az iparkamara tobb rendezvénnyel kapcso-
I6dott a Muzeumok Ejszakéja programjaihoz.
Ennek keretében kerllt sor a dijak ataddasara.
A 4 mestermunka dijat és a 2 kiilondijat Péjo
Zoltan, a kamara kalocsai képviselet-vezetGje
adta 4t. — A MESTERMUNKA palyazatot mar
a kalocsai Vallalkozok Hete programsorozaton
bemutattuk, ennek egy része lathatd itt az
asztalokon — mondta a képviselet-vezetd.

2017-es dijazottak:

— VT Veres Kft. (Kecskemét) csGvezetéki
elzaro szerelvények tomorségének zart
rendszerben valoé folyamatos megfigye-
|ését szolgald rendszere

— a Pozsar Design Miikovacs Kft. (Kis-
kunfélegyhaza) antikolt kovacsoltvas
termékei

— az Upperbars Kft. (Kecskemét) vita-
minokban és dsvanyi anyagokban gazdag
szeletes csokolddé termékcsaladja

—a ,Foto” Reklamstudio és Szolgaltato
Kft. (Baja) strukturalt egyedi dombor-
nyomott designfeliiletei

Kiilondijban részesiiltek:

— Kéhler Helga (Kiskunfélegyhaza)
mesterfodrasz hajkreacioi

— Hirés Rona Zrt. (Kecskemét) ipari
padlok és egyéb nagy forgalmu helyeken
hasznalhato burkolattipusai.

SZAKI taborral segitik a diakok palyavalasztasat

Hetedik osztalyos didkokat segitett a palyavalasztasban az a tabor, amelyet a
Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szervezett a Kecskeméti Szakkép-
zési Centrummal karéltve a vakacio elsé hetében. A SZAKI palyaorientaciés napok
keretében a didkok megismerkedhettek tébbek kdzott a kézmiives, az egészségiigyi
és a vendéglatos szakmakkal is. Hat intézmény diakjai vettek részt a programon.

Hogyan kell felemelni egy ujsziilottet? Mit
kell tenni, ha sir? Tobbek kozott ezeket is
megtanulhattdk azok a 7. osztalyos dia-
kok, akik részt vett a Szent-Gyorgyi Albert
Szakgimnazium és Szakkozépiskolaban

a SZAKI taboron. A palyavalasztas elGtt
allo fiatalok kozul volt, akinek szokatlanok
voltak a helyzetgyakorlatok. A csecse-
md&gondozéas mellett megismerkedhettek
tobbek kozott az emberi testtel és az
életmentéssel is.

Az egyik tanteremben szabadulo
termet alakitottak ki, ahonnan a diakok
logikai feladatok sikeres megolddsa utan
juthattak ki. A hétfét6l péntekig tarto
palyaorientaciés napok célja az volt, hogy
segitse a fiatalokat a testhez allé szakma
kivalasztdsaban.

Barsony Istvan palyaorientacids tanacs-

add szerint a program sikerét a résztvevék
lelkesedése is bizonyitotta.

— Kiderlt, hogy a gyerekek nagyon élvezik
a tabort, killonosen az alkotdé munkaban vesz-
nek részt nagy 6rommel — mondta Barsony
Istvan a palyaorientacids napokrdl. — A kama-
ra évek 6ta tdmogatja a fiatalok palyavalasz-
tasat. Az életre sz6l6 dontés meghozataldban
a szervezet szakképzési tanacsadoi készséggel
segitenek a didkoknak és sziileiknek.




KECSKEMET
FEJLODESEERT ALAP
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Hamarosan elindul a Kecskemét Fejlodéséért Alap. Ez lesz Kelet-Eurépaban az
els6 olyan alap, ahol a varosfejlesztések kockazati téke bevonasaval valésulhat-
nak meg. Garamvolgyi Baldzzsal, az alapkezel6 vezérigazgatdjaval beszélgettiink
a folyamatrol, tervekrél és célokrol, és arrol, hogyan lehet meggy6zni egy val-
lalat magyar tulajdonosat arrdl, hogy a t6kéért cserébe masok is beletekinthet-
nek, s6t beleszélhatnak cége miikodésébe.

- Kezdjiik az alapoknal! Hogyan lehetne
osszefoglalni a Kecskemét Fejlodéséért
Alap mikodését?

— Ez egy rendkiviil Ujszerd dolog, ilyen
Kelet-K6zép-Eurépaban nem mikodik, de
Eurdpéban is csak néhany hasonlé tipusu
struktura létezik. Egy visszatéritendd tdmo-
gatdsrol van sz, melyet a Modern Varosok
Program keretében bocsat Kecskemét varo-
sa rendelkezésére a Magyar Allam harom év
alatt 6sszesen 25 millidrd Ft értékben. Ezt
az 0sszeget Kecskemét sajat véros-, illetve
gazdasagfejlesztése tekintetében hasznal-
hatja fel a jovGben. Tekintettel arra, hogy

~ ez egy visszatéritend6 tdmogatas az allam

részérél a varos szamara, igy a végsé ked-
vezményezettek (a vallalkozasok) részére
szintén egy visszatéritend6 tdmogatasként
kezelendd.

— Mitél mas ez a finanszirozasi forma,
mint a hitelfelvétel?

— A kiilonlegessége, hogy ez a finanszi-
rozasi forma bizonyos szempontokbdl
eltér a hagyomanyostdl. Magyarorszagon
a finanszirozasi piac tébb mint 90%-a
hitelezésbdl all, és elvétve marad mellette
egy-egy mas tipusu finanszirozasi termék.
Amit mi kinalunk, egy t6kebefektetésen
keresztiil valdsul meg, az pedig alapjaiban

tér el a hitelfinanszirozastol. Egyik legfon-
tosabb eleme, hogy itt részesedésszerzés
torténik. Magyarul: amikor megtorténik a
t6keemelés, akkor maga az alap tulajdonosi
részt szerez a vallalkozasban. A masik fontos
tényez6, hogy meg is kell térllnie ennek a
befektetésnek.

— Mivel jar az, hogy az alap tulajdonosi
részt szerez a vallalkozasban?

— Az alapkezel6 részesedéssel rendelkezik
a cégben, ez altal, mint egy egészséges
tulajdonosi partner, ha sziikséges vagy a
tarstulajdonos igényli, akkor részt vesz a
tevékenység folyamatdban is. Nem ez a
cél, de attol figgben keriilnek megalla-
pitasra az egyes feltételek, hogy milyen
az adott projekt, mekkora forrasra van
sziiksége, mennyire kockazatos. Alapos
vizsgdlat utan derl ki, milyen tulajdonosi
aranyban veszilink részt az adott vallalko-
zasban. Ez lehet akar 20-25%, de extrém



esetben felszaladhat akar 75%-ra is szer-
z6déskotéskor, ha ugy itéljiik meg, hogy az
elején sziikséges egy nagyobb részvétel a
részlinkrél, mert tul kockazatosak az elsé
|épések, vagy ugy érezziik, sokkal fonto-
sabb az ellenérzés.

— Mekkora cégek részesiilhetnek a tamo-
gatasbol?

— A Kecskemét Fejlédéséért Alapba ma-
gantulajdonban allé gazdasagi tarsasagok
jelentkezhetnek. Méret tekintetében mikro-
vallalkozastdl, a kozép- és nagyvallalatokon
at az Ujonnan alapitott projektcégekig var-
juk a jelentkezéket. Agazat szempontjabdl
szintén nagyon széles a szegmens. Proba-
lunk minél kevesebb dolgot kizarni, de azt
el kell fogadni, hogy az allami szabdlyo-
zasnak rendkivil szigoru feltételei vannak,
tobb szempontbdl be vannak szabalyozva.
Most négy jogcim kerilt megallapitasra,
amik a f6bb irdnyokat mutatjak meg, de
ezek is nagyon tagak: regionalis beruhazasi
tamogatds (amibe gyakorlatilag az 6sszes
agazat beletartozik), energiahatékonysag,
infrastruktura-fejlesztés, illetve az induld
vallalkozasok, amelyek 5 évnél fiatalabbak.
Ami ki van zérva a bizottsaggal valo egyezte-
tés soran, az els6dleges mezdgazdasagi ter-
melés. Viszont a mezGgazdasagi termékek
feldolgozasa, atalakitasa mar belefér ebbe a
keretrendszerbe. A masik oldalon ellenben
az épitGipar, tanacsadai szektor, infrastruk-
tura, IT, kommunikacio, feldolgozoipar el6tt
tarva nyitva van az ajtd. Ami eltérés lehet a
nagysagtol és dgazattdl fliggben, az példaul
a tdmogatas intenzitasa.

Garamvolgyi Balazs 1998-ban végzett

a Budapesti K6zgazdasagtudomanyi
Egyetemen. Banki palyafutasat a CIB
Banknal kezdte nagyvallalati finanszi-
rozas teruletén, majd az ERSTE Bank,
illetve az ING Bank utan a Takarékbank
kis- és kozépvallalatok finanszirozasi
terlletét vezette. 2010-ben Iépett be a
2007-13 id6szak unids visszatéritend6
forrasainak kezelGjéhez, az MV-Magyar
Vallalkozasfinanszirozasi Zrt.-hez, ahol
az Uzleti tevékenység koordinalasaért
és bovitéséért, illetve az ehhez kapcso-
16d6 termékértékesités- és fejlesztés
terilletekért volt felel6s, majd 2013-t4l
az MV Zrt. vezérigazgatdjanak nevezték
ki. Az MFB Pontok kialakitasa idején a
B3 TAKAREK Szovetkezet stratégiai és
EU Projekt igazgatdja volt.

— Miként ddl el, hogy melyik vallalkozast
tamogatjak?

— A cég, illetve a projekt pénzligyi szamai
mellett nagyon fontos a személyes egyezte-
tés, hiszen nemcsak egy cégrél beszéliink,
meghatarozé az azt m(ikodtetd tarsbefektetd
személye is. Meghallgatjuk a jelentkez6ket,
emellett pedig kielemezzlk, megvaldsithato-
sagi tanulmanyt néziink, sokktesztnek vetjiik
al3, el6terjesztést készitlink, hogy lassuk,
példaul egy arbevétel-csokkenés esetén,
hogy éli tul a cég, de a tuloldalon minden
esetben ott van a személy.

— Az elGzetes felmérések és tervek szerint
hany cég kap a t6ketdamogatasbol?

— Valahol ez a 100 és 150 kozott fog csu-
csosodni, de erGsen fugg a kihelyezések
Osszegétll és akdr tobb cég is részese lehet
a programnak.

— Milyen stab kell ahhoz, hogy a folyamat
professzionalisan miikédjon?

— Meglepé mddon az alapkezelSk rela-
tiv kevés emberrel dolgoznak. Ennek az

a hattere, hogy jol 6sszerakott értékelsi
rendszerek esetén sokféle cégnél nagyon
sok olyan mutatét fel lehet allitani, amely
alapjan ki lehet sz(irni, hogy érdemes-e a
céggel a jov6ben foglalkozni. Tény, hogy
kockazati t6két és tékebefektetéseket
értékel6 szakember ma Magyarorszagon
nincs tul sok. Ez egy relativ friss szakma, a
legid6sebb alapkezeld cégek is maximum
20 éve vannak a piacon.

— Hogyan kapcsolodik 6ssze a varos és az
alap?

— A varos 100%-ban tulajdonosa az alap-
kezel6nek, mely egy gazdasagi tarsasag,
igazgatdsaggal és felligyelGbizottsaggal, és
folyamatos beszamolasi kotelezettséggel
tartozik a varos és mas ellenérz6 intézmé-
nyek felé. Bemutatjuk a portféliét, a hoza-
mokat, kockazatokat, merre tartunk, milyen
tgyletekrél van sz6, és természetesen —a
tulajdonosi jogokkal élve — a varos barmikor
mondhatja, hogy szeretne pontosabb
informacidkat kapni. A dontéseket kétszint(
szervezet hozza meg, a befektetési bizott-
sag és az igazgatdsag.

— Mikor jon vissza a befektetett pénz?

— Az alap tizenot éves, ez azt jelenti, hogy
jelenleg a technikai el6készitések és a forras
kezelése zajlik, igy 6sszel mar tudunk a vallal-
kozasokkal olyan szinten foglalkozni, hogy a
klasszikus folyamat beindulhat. A befektetési
idGszak Ot évig tart. Ez id6 alatt fektetjik

A Kecskemét Varosfejlesztési Alap
jegyzett t6kéje 35,7 milliard forint,
melybdl 10,7 milliard forint a
maganbefektetdi forras, az allami
forras pedig 25 milliard forint. Ez
utobbi 6sszeg az el6z6 unioés ciklus-

ban kihelyezett és mar visszafizetett
forrasok ujrakihelyezését jelent. Az
alap teljes futamideje 15 év lesz,
melybdl az els6 5 év a befektetési
id6szak, amikor a teljes 6sszeg
befektetésre keriil.

be az alap t6kéjét kiilonb6zs cégekbe. Az
elsé 6t év alatt tehat megtorténik a teljes
befektetés. Az ezt kovetd tiz évet kiszallasi
idGszaknak hivjak, ebben az id6szakban vasa-
roljak vissza vagy adjak el magukat a cégek.
A tizenotodik évben zarul az alap, és utana
torténik az elszamolas. Az alap esetében mi
feltételeztiink egy varakozassal teli hozamot,
ugy terveztiik, hogy a jelenlegi kamatkornye-
zetben, egy kb. évi 4-5%-o0s éves hozamot
fog az alap termelni, de 15 évre el6re igen
nehéz pontos adatokat mondani.

— Mit varhat ettdl a tizenot éves folyamat-
bél a varoslaka?

— Aki vasarol, azt latja, hogy szaporodnak

a cégek, jobb lesz a kiszolgalas, kiilonleges
dolgok fognak megjelenni a varosban, a
verseny miatt olcsdbbak lesznek bizonyos
szolgéltatasok, tobb lesz a munkahely, az
adokbdl tobb pénz folyik be a varosnak,
melyet az 6nkormanyzat a lakossagra
fordithat.

— Mit var ettdl a tizeno6t éves folyamatbél
on, mint az alapkezel6 vezetéje?

— A kovetkez6 6t év nagyon izgalmas lesz,
latnunk kell, hogy valik be a piacon. Tudom
nagyon jél, hogy a magyar vallalkozasok
szamadra az, hogy egy kiilsé tulajdonos
megjelenik a cégében, az paradigmavaltas.
Komoly beszélgetések lesznek, ez egyfajta
kildetés is, el kell tudni magyarazni a pia-
con a vallalkozasoknak, ez a mi feladatunk.
Ezért fontos kihangsulyozni az elején, hogy
tulajdonosok lesziink a cégben, részesedést
fogunk szerezni, ha szlikséges, bele fogunk
szélni a tevékenységbe, megtérilést fogunk
elvarni, hozamokrél fogunk beszélgetni, ezt
fel kell dolgozni, az elején el kell donteni,
véllalja-e. Ha vdllalja és betartja a szerz6-
désben foglaltakat, mi mindenben segitjlik.
Hiszen tulajdonosként 4-5-6 év mdlva,
amikor megtorténik a kiszallas, akkor egy
olyan jol m(ikodd és vonzo cég jon létre,
amely teljes mértékben megfelel az eurdpai
piac elvarasainak. Csenki
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A kecskemeéti egyetem Uj neve:
Neumann Janos Egyetem

A nemzeti felsGoktatasrol sz616 térvény modositasa szerint a korabbi Pallasz
Athéné Egyetem augusztus 1-jét6l mar Neumann Janos Egyetem néven folytatja

o sae 2

tablat, amely a régi arculattal, de mar az uj névvel varja az érdeklédéGket.

A térvénymaddositas el6zménye a szenatus
javaslattétele volt majusban, egy kozel
egyéves — névvaltoztatdsrol szo6l6 — egyezte-
tés eredményeként. Tobb javaslat sziiletett,
ezeket a szenatus véleményezte, rangsorol-
ta, és az errdl sz6l6 véleményét megkuldte
a fenntarténak, az Emberi Er6forrasok
Minisztériumdnak. Ezt kdvetGen a minisz-
térium a parlament déntésével elfogadta

a kezdeményezést, hogy az intézmény
Neumann Janos Egyetemként m(ikodjon
tovabb.

— Azt gondoltuk, hogy az egyetem tudo-
manyos és képzési teriiletei — a miszaki-in-
formatikai, a gazdasagtudomanyi, az agrar-,
valamint a pedagdgusképzés — minden
tekintetben kapcsolhatéak Neumann Janos
kutatasi 6rokségéhez, a vilaghirl tudds
szellemiségéhez. A mi szamunkra elsé-

(MNUS EGYETEM

TR A

sorban megtiszteltetés, hogy az 6 nevét
viselhetjik, masrészt pedig ez egy feladat
is a jelenre, jov6re nézve. Hogy apoljuk, és
ezzel egyltt felelGsségteljesen képviseljik
Neumann Janos nevét, eszmeiségét, szel-
lemiségét — emelte ki dr. Ailer Piroska, az
intézmény rektora.

— Az Uj név mogott egy Uj egyetem is
meghuzdédik. Nemcsak filozéfidjaban,
hanem strukturajaban, szolgaltatasaiban
is szeretnénk egy magasabb szinvonalat
képviselni a jovGben. Az egyetemiink az
elsé alkalmazott tudomanyok egyeteme
volt a tavalyi integraciét kovet6en, ezért
mondhatjuk azt is, hogy egyetemiink a jové
egyeteme — hangsulyozta Finta Zita, a Neu-
mann Janos Egyetem kancellarja, aki kitért
arra is, hogy az egyetem arculati elemei
megmaradnak, csak a név valtozott meg.
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Atadtak a Nissin Foods Gj gyarat

Julius 6-an, csiitortokén adtak at a Nissin Foods Uj gyarat Kecskeméten. A zacs-
kos leveseket és gyorsételeket készitd cég igy Uj munkahelyeket teremt Magyar-
orszagon, és ahogyan az a megnyiton elhangzott, még sok japan befektetésre

lehet szamitani Magyarorszagon.

Momofuku Ando-t, a Nissin Foods alapitéjat
az a torekvése juttatta el a Chicken Ramen,
azaz az els6 instant tésztaétel megalkotdsa-
ig, miszerint ,,a béke akkor jon el a vilagra,
ha minden embernek lesz elég élelme”. Ez

a meggy6z6dése akkor alakult ki, amikor a
II. vildghaboru utan éhez6 embereket latott
hosszu sorokban az élelmiszerek feketepi-
acain. Ami Momofuku Ando-t az éhezés
elleni harcra buzditotta, az a Nissin Foods
alapvetd filozoéfiaja. A Chicken Ramen 1958-
as bemutatdsa egy teljesen Uj piacot és
iparagat teremtett. Azéta az instant tészta
vilagszerte kedvelt élelmiszerré valt.

A Nissin Foods jelenleg a vilag 19 orszdgaban
folytatja tevékenységét, Kecskeméten épllt
fel a cég 39. gyara. A vallalkozas Eurépdban
1993-ban kezdte meg miikodését. Ezalatt a
24 év alatt Eurdpa szamos orszagaba eljutott,

ma pedig mindenhol a cégbdvités folyik. A
kecskeméti megnyitdn a Nissin Foods vezetGi
elmondtak, céljuk, hogy Magyarorszagon

is autentikus japan ételeket allitsanak el6.
Hozzatették, Kecskeméten is a japan munka-
moral szerint fognak dolgozni. A cég jelenlegi
vezetdje a kecskeméti megnyiton elmondita,
a Nissin Foods napjaink piacvezetd élelmi-
szeripari cége, melynek éves bevétele kozel
négymilliard eurd.

BUs Szilveszter helyettes allamtitkar ko-
szont6jében elmondta, Magyarorszagnak
mindig nagy 6rom, hogy egy nagy multu
cég hazankban béviti gyartdkapacitasat.
Hozzatette, a magyar—japan gazdasagi kap-
csolatok immar 150 éves multra tekintenek
vissza, hiszen 6k Magyarorszag legjelen-
tésebb beruhazéi. Japan eddig 4 milliard
dollarnyi magyarorszagi befektetésével

tobb mint 30 ezer magyarnak ad folyamato-
san munkat.

Szemereyné Pataki Klaudia, varosunk
polgarmestere ugy fogalmazott, a vallalko-
zasok Kecskemétre nagyon jo lehetGségként
tekintenek. Varosunk ugyanis a NATO-
replil6tér miatt az orszag legbiztonsagosabb
varosa, és az elhelyezkedése is optimalis. A
Nissin Foods Gj gyara miatt Uj autébuszjarat
indul majd az Gizemhez, de a cég megalmo-
dojarol, Momofuku Ando-rél hamarosan
utcat is elneveznek Kecskeméten.

Vildgszerte TOBB MINT EGY MILLIARD
ember bizza magat a Knorr-Bremse
rendszereire nap mint nap

MIERT JO NALUNK DOLGOZNI?

Felel6sségteljes munkakort kinalunk, amelyet kollégdink magas tech-
nikai szinvonalu kdrnyezetben végeznek. Lehetéséget adunk a magas
szinvonalu szakmai tudas elsajatitasara; tovabbképzési programokkal
jarulunk hozza munkatarsaink folyamatos szakmai fejlédéséhez.

KARRIERLEHETOSEGEINK

Kollégdinknak lehetéségiik nyilik nemzetkozi projektekben vald aktiv
koézremUkodésre, illetve projektek vezetésére. Kiilfoldi tarsgyarainkban
tett latogatasokon gazdagithatjak szakmai ismereteiket. Kutatas és fej-
lesztés teriiletén lehetéséget adunk a konszernen beliili kilféldi munka-
vallalasra. Biztositjuk a részvételt szakmai és egyéni készségfejlesztd
tréningeken, tdmogatjuk munkatdrsaink posztgradualis képzését.

MIT AJANLUNK A SZAKMAI GYAKORLATOSOKNAK?

Megismerhetik egy piacvezeté multinacionalis vallalat mikodését,
betekintést nyerhetnek mindennapjaiba. A tanulmanyaik sorén elsaja-
titott tananyaghoz naprakész, friss informaciokat szerezhetnek felké-
szlilt gyakorlatvezet6k szakmai irdnyitdsa alatt.

KNORR-BREMSE

JOIN US! CSATLAKOZZON CSAPATUNKHOZ!

Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft. - 6000 Kecskemét, Georg Knorr u. 8.
www.knorr-bremse.hu « Karrierportal: www.joinus.hu

KNORR-BREMSE [((\]
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Megbizhaté munkaado és

kiszamithato uzleti partner

A kecskeméti VER-BAU épitGipari
vallalat elmondhatja magardl, hogy a
magyar vallalkozasok élcsoportjaba
lépett azzal, hogy a nemzetkozi Bisno-
de mindsités alapjan a cég megkapta
a legmagasabb, ugynevezett AAA
besorolast. Ezen osztalyzat alapjan
igen sz(ik elithez tartozik a VER-BAU,
hiszen a magyar cégek mindossze
0,63 szazaléka rendelkezik ilyen kivalé
mindGsitéssel és hitelképességgel.

Az elmult hetekben tébb pozitiv hir is érke-
zett az épitGipari generalkivitelez vallalat
haza tjarol.

A legujabb rangos elismerést megbizhaté
munkaaddként érdemelte ki a kecskemé-
ti vallalkozas. A Német—Magyar Ipari és
Kereskedelmi Kamara itélte oda a ,,Megbiz-
haté Munkaadd” kitlintet6 cimet a cégnek,
olyan ismert nagyvallalatok tarsasdgdban,
mint az ALDI Magyarorszag, a Lufthansa
Technik Budapest Kft. vagy a Praktiker Kft.
A német—magyar kamara azon vallalatokat
tiinteti ki, amelyek példaértékl mdédon
gondoskodnak munkatarsaik munka- és
életkdrilményeirdl, valamint kiemelt figyel-
met forditanak a munkahelyi feltételekre, a
szakmai képzésekre és tovabbképzésekre.

— A Megbizhato Munkaadé Dij elnyerése
maogétt immadron tébb évtized elkételezett
humdnpolitikai stratégidja huzodik meg,
melynek kézéppontjaban a munkatdrsaink
dllnak. Meggy6z6désem, hogy csak az a
cég lehet sikeres, amelyik minden szem-
pontbdl megbecsiili a munkavdllaléit. A mai
szakemberhidnyos id6kben ez a megbe-
csiilés hihetetlen mddon felértékelddik és
kifizetddik. Ez a dij azt is bizonyitja, kifejezi,
hogy ndlunk mindenki a VER-BAU csaldd

A dijataddk (balrdl): Cseresnyés
Péter, NGM munkaerépiacért fe-
lelés dllamtitkar, Lieselore Cyrus,
a Németorszagi Nagykiovetség
tgyvivéje, Weninger Richdrd, a
VER-BAU ligyvezetdje, valamint
Kardcsony Zoltdn a Német-Ma-
gyar Iparkamara képviseletében

tagja, akdr kényveléssel, épitésvezetéssel,
vagy éppen betonozdssal foglalkozik. Elk6-
telezettek vagyunk a munkatdrsaink irant,
és célunk, hogy ezt a jévében is fenntartsuk
— mondta Weninger Richdrd, a VER-BAU
lgyvezetGje a dij atvétele utan.

Fontosak a dijak és elismerések, de még
fontosabbak egy cég szdmara az tzleti
megbizasok. Ezen a téren is akadt kiemelt
jelentdségl hir: a lengyel Maspex-csoport
magyarorszagi leanyvallalata, a Kecske-
méttel szomszédos Nyarlérincen miikodé
Maspex Olympos Kft. a VER-BAU-t bizta
meg egy 14.500 négyzetméter nagysa-
gu raktarcsarnok generalkivitelezésével,

melyhez belsé uthalézat
is épll. A létesitményben
mintegy 15 ezer raklap fér
majd el, ami igy mintegy 7
és fél millio palack Gidit6,
asvanyviz és egyéb termék
tarolasara lesz alkalmas.

A vallalat referenciai
kozott eddig is nagy nevekkel talalkozhat-
tunk, mint a Knorr-Bremse, HILTI, Michelin
vagy éppen a Ritz Mérétranszformator, de
2017-re is impozans létesitményeket vald-
sitottak meg. Példaul a Kecskeméti Konzerv
Uj raktarcsarnoka 12.000 négyzetméteren
latvanyosan huzodik el a Békéscsabai uton.
Visszatéré megrendel6 volt a Szentkira-
lyi-Kékkuti Asvanyviz, majusban lett kész a
raktarcsarnok bévitése. Valamint janudrban
adtak at az MAN Kamionok dunaharaszti
irodahdzanak és szerel6lizemének bovitését.
A nagyvallalatok bizalmat élvezé épitSipari
cég bizonyitottan kapja az elismeréseket és
dijakat, melyekkel kiemelkedik a térségben.
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Ujra a legmegbizhatébb cégek kdzé valasztotta a Duna Aszfaltot egy nemzetkozi
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cégmindsit6, immar harmadik alkalommal. A legfontosabb szempontok kézott a
pénziigyi stabilitas és az lizleti megbizhatdsag szerepelt. Lehel Zoltannal, a Duna
Aszfalt Kft. innovaciés fomérnokével és szovivGjével beszélgettiink a Bisnode
minGsitésrdl, a vallalat altal jelenleg is végzett kivitelezési munkakrdl, a kdrnye-
zetbarat technoldgiakrol és a tarsadalmi felel6sségvallalasrol.

— Huszonegy éves a Duna Aszfalt Kft. Ha
mérfoldkéveket kellene mondania cége
életében, melyek voltak azok?

— 1996-ban alakult a vallalat, ami akkor még
kozos cég volt a Magyar Kozut Bacs-Kiskun
Megyei Igazgatdsagaval. Egy projektcégként
indult, aztan amikor a projekt befejez6dott
és ,kilrilt” a tarsasag, akkor a tulajdono-
sok megvasaroltak. Fontos mérfoldk&ként
lehet emliteni, hogy 2004-ben 3 milliordl
103 milliéra emeltlk az alaptékénket.
2005-ben pedig beléptiink a millidardos
arbevétel(i cégek taboraba. Aztan 2007-ben
kicsit kitekintettlink a dél-alfoldi régidba, és
megvasaroltuk a Hédut Kft.-t. Az els6 nagy
beruhazasunk 2009-ben a Mercedes-gyar
tereprendezési, mélyépitési, belsé uthald-
zat- és tesztpalya-épitési munkai voltak. Arra
nagyon biszkék vagyunk, hogy egy jelentds
nemzetkozi, kétfordulds tenderben sikerult
nagy multicégeket megel6zve megnyerni azt
a munkat. Majd 2013-ban eljutottunk odaig,
ami minden Utépit6 alma, amikor megalapit
egy céget: autopalyat épithettiink. Az M43

Maké és az orszaghatar kozotti, 23 kilomé-
teres szakaszanak az épitési jogat nyertik el,
46 millidrd forintos beruhazas volt. 2015-ben
pedig atléptik a 100 millidrdos arbevételt,
amire szintén nagyon buszkék vagyunk.

— Beszéljiink a jelenrdl is, ne csak a muit-
rél. Milyen projektek vannak folyamatban,
milyen kivitelezési munkaik zajlanak most?
— Nagyon sok olyan projektiink van, ami a
Modern Varosok Program keretében zajlik.
A program célja, hogy minden megyeszék-
hely és minden megyei jogu véros bekotés-
re keriiljén az autdépalya-halézatba. Ennek
kdszonhet6en rengeteg autdpalya-szakasz
megépitését sikerilt elnyerniink: az M35
Hajdu-Bihar megyei szakaszat, az M4 harom
szakaszat, valamint az egyik legfontosabb
projektiink most az M44 Tiszakurt és Kon-
doros kozott, ahol az |. és a lll. szakaszt a
Hédut Kft.-vel kdzosen kivitelezzik.
megemliteni, hogy tavaly befejeztiik a Kecs-
kemét északi elkerulének az I. Gitemét, ami

Nemzetkozi elismereés

7 7.

A Bisnode mindésitésrol

A Bisnode mingsités tébb hivatalos for-
rasbol szarmazé adaton alapul, dgymint
Igazsagugyi és Rendészeti Minisztérium
adatai, cégbirdsag bejegyzései, NAV és
mas hatdsagok adatai. A hivatalos for-
rasok adatai mellett beépiti a vallalatra
vonatkozoé pénziigyi informacidkat:
mérlegadatok, eredménykimutatasok,
trendek. A minGsités figyelembe veszi a
cég vagy szervezet demografiai adatait,
azaz a cég életkorat, tevékenységét, mé-
retét, tulajdonosait, azok kapcsolédésa-
it. A Bisnode fizetési tapasztalat program
adataibdl beépiti a minésitésbe, hogy
az adott vallalkozas hataridében vagy
késéssel, azaz milyen fizetési fegyelem-
mel egyenliti ki szamlait. A fentieken
kivil szamos egyéb gyjtott informaciot
is hozzatesz a rendszer a Bisnode mi-
ndsitéshez, példaul végrehajtasi adatok
vagy sajtohirek. 1908 6ta mindsitik a
cégeket megbizhatdsaguk alapjan, az
AAA cégminGsitést 1989-ben vezették
be. A tanusitvany lehetdséget nyujt az
arra jogosult cégek szdmara, hogy masok
szamdra megmutassak, cégiik elismert,
megbizhato, hitelképes vallalat.

egy 13,5 kilométeres szakasz volt. Most a
1. Gtemet épitjik az 5-6s Ut és az M5-0s ut
kozott. Ha ez elkészil, gyakorlatilag bezarul
az északi elkerulé.

— Emlitettiik mar, hogy a Bisnode nemzet-
k6zi cégmindsits a legmegbizhatdbb cégek
k6zé valasztotta a Duna Aszfalt Kft.-t. Mit
jelent ez 6n6k szamara? Miért fontos ez?
— Ezzel a minGsitéssel a magyar vallalatok
csupan 9,82 %-a rendelkezik. A Bisnode

AAA tanusitvany elnyerése azt jelzi: a Duna
Aszfalt Kft. is a pénziigyileg legszilardabb
ldbakon 4ll6 vallalatok kdzé tartozik —immar
harmadik alkalommal. Ez azért is nagyon
fontos nekiink, mert igy a beszallitdink és az
alvéllalkozoink is érzik, hogy egy biztos cég-
gel szerz6dnek. Az el6z6 idGszakban, a 2010
el6tti id6szakban nagy problémat jelentett
az épit6iparban a korbetartozas, vagyis az

a jelenség, amikor az alvéllalkozdkat nem
fizették ki. Nekiink kiemelten fontos, hogy az



alvéllalkozoink is elégedettek legyenek. Ez a
cégmindsité nagyon sok vallalatot vizsgal, de
csak egy nagyon sz(ik kor kerilhet be.

— Milyen paraméterekkel bir ez a szaz
szazalékban magyar tulajdonban lévé cég?
Konkrét szamokra gondolok, példaul hany
dolgozét foglalkoztatnak hany helyszinen?
— A Duna Aszfalt tulajdonképpen a mély-
épités teljes spektrumat lefedi. Nyolc
aszfaltkeverd teleppel rendelkeziink, van
betonkeveré telepilink, van k6banyank
Gyongyostarjanban, bitumenemulziét is
gyartunk Lakiteleken, ahol most mar egy
komplett aszfaltlaboratdrium is felépiilt,
amivel nagyon sokat tudunk fejlédni. Ezek
mellett tébb mint tiz irodaban dolgoznak
harom terileti igazgatdsagra bontva a kol-
|égaink. Kozel 6tszaz kollégaval miikodink
egyltt, ennek tdbb mint a fele fels6foku
végzettséggel rendelkez6 mérnok.

— Napjainkban nagy kihivas a kérnyezetba-
rat technolégiak alkalmazasa. Onoknél ez
hogyan jelenik meg?

— Tobb innovdacids projektiink is futott az
elmult idészakban. Az egyik egy francia
licenc, a LEA (Low Energy Asphalt) vagy-

is az alacsony energiatartalmu aszfalt
gyartasa, ami nagyon kornyezetbarat. A
gyartaskor tobb mint 6tven szazalékos
energiamegtakaritast tudunk elérni, és a
karosanyag-kibocsatas is hatvan szazalékkal
csokken. llyenkor az aszfaltot a normal asz-
falt h6mérsékleténél joval alacsonyabban
gyartjuk, és a beépitésnél is rogton latszik a
kilonbség: ennél a technoldgianal nincsen
gbzkiparolgas. Vagyis a dolgozdink egészsé-
gére is pozitiv hatassal van a LEA aszfalt.

LEA (Low Energy Asphalts) —
Alacsony energiatartalmu
aszfaltok

A LEA eljarassal gyartott alacsony energia-
tartalmu (alacsony hémérsékletti) aszfal-
tok gyartasa 80 és 130 °C kozott torténik,
az aszfalt tipus 6sszetételének megfelel6-
en, betartva a melegaszfalt-gyartasra és
-beépitésre vonatkozo specialis elGirasokat
és kovetelményeket.

A LEA eljarassal gyartott aszfaltok dssze-
tétele és mszaki jellemzéi megegyeznek
az UT 2-3.301-1 Utligyi M(iszaki ElGiras
szerinti Utépitési bitumen kot6anyagu,
AC-tipusu meleg aszfaltok dsszetételeivel
és jellemzGivel, az AC-tipusu meleg aszfal-

Alacsony energiafelhasznalasu aszfalt készitése
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Kdanyag felmelegitése, majd
forrd bitumen és adalékanyag
hozzaadasa.
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A hémérséklet kiildnbség hatasara
a bitumen felhabosodik.
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A kis szazalékban vizet
tartalmazé habbal bevont aszfalt
végiil 90-98°C-ra hiil.

tok szemeloszlasara eldirt kovetelmények
érvényesek a LEA-tipusu keverékekre is.

A vilagszabadalommal védett LEA elja-
rassal torténd aszfaltgyartas jelentds, akar
50 % energiamegtakaritast tesz lehet6ve,
és parhuzamosan 50-60 %-kal csokken a
szén-monoxid-kibocsatas, amely jelentGsen
hozzéjarul az liveghazhatas csokkenéséhez.
Az eljaras lehetGséget biztosit a felmart
aszfalt klilonb6z6, LEA-tipusu aszfaltkeveré-
kekben torténd Gjrahasznositasara is.

A LEA aszfalt mellett egy masik olyan
termék, amit egy nagy magyar cég for-
galmaz, az a gumival modifikalt bitumen.
Ennek két nagy elénye van: az egyik, hogy
jelent6sen kisebb a zajkibocsatas, ha vé-
gighalad rajta az autd, a masik pedig, hogy
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A bitumen vastag réteget
képez a kdanyagon.

A felhabosodott bitumen
nagyobb bevontsagot
eredményez.

a keréknyomvalyu a megengedett érték
fele ennél a technoldgianal. Ezzel épitet-
tiink Jasz-Nagykun-Szolnok megyében egy
nyolc kilométeres szakaszt.

Fontos még megemliteni a mart aszfal-
tot, hiszen ez is az Utépitések velejardja.
Amikor mart aszfalt keletkezik, az elszor
hulladéknak mindsiil. En a Magyar Aszfalt-
ipari Egyesuilés (HAPA) Kornyezetvédelmi
Munkacsoportjanak tagjaként probalom
ezt termékké mindsittetni. Ma Magyaror-
szagon az Utépitések soran a legnagyobb
martaszfalt-visszadolgozas husz szaza-
|ék. Szeretnénk, ha eljutnank a negyven
szazalékig. Késébb akar a szaz szdzalékot is
meg lehet célozni, de ahhoz mar gépészeti
beavatkozas is sziikséges.
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— A szakmai kérdéseken tul, beszéljiink
most egy kicsit a tarsadalmi felel6sségval-
lalasrdl. Ezen a teren milyen tevékenysége-
ket végeznek?

— A Duna Aszfalt Kft. elkotelezett hive a
tarsadalmi felelGsségvallalasnak. Kiemelten
fontos a vallalat szdmara az emberi élet vé-
delme. Ezen belil is fontos teriilet az egész-
ségligy, a sport és a kozlekedésbiztonsag. Az
elmult években szervezett formaban kezd-
tlk el a CSR tevékenységet, szamos projekt
soran bizonyitottuk a Duna Aszfalt elkotele-
z6dését. 2013 éta vannak programszerien
tarsadalmi felelGsségvallalasi projektjeink.
2013-ban vasaroltunk az Onkoldgiai Inté-
zetbe egy lézerkéses tid6m(its készliléket,
utdna pedig a Bacs-Kiskun Megyei Kérhazat
kezdtik tdmogatni. 2014 decemberében a
Duna Aszfalt f6tamogatoként csatlakozott

a Csemetedoki akcidhoz, amely soran az
orszagban elséként hoztak Iétre ugyneve-
zett ,,mesekdrhazat”, amelyet a Kecskeméti

Rajzfilmstudio tervezett és valdsitott meg. A
2015 szeptemberében atadott mesekdrhaz
lényege, hogy a kecskeméti kérhazban ha-
rom emeleten talalhaté gyermekosztalyok
mindegyikét faltél falig kitapétaztak, ezzel
egy mesevilagot létrehozva, amely remél-
hetéleg eltereli a gyermekek figyelmét
arrol, hogy kdérhazban vannak.

LEA (Low Energy Asphalt)
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2015 februarjaban egy komplett laparosz-
képos talca megvasarlasat tette lehet6vé a
Bacs-Kiskun Megyei Kérhaz szdmdra a Duna
Aszfalt Kft. Az Uj eszk6zoknek koszonhetben
az altaldnos sebészeti osztalyon jelentGsen
lecsokkent a varolista, az apoldsi napok sza-
ma, és a betegek feléplilési ideje is rovidil.
Az intézmény altaldnos sebészei egy mo-
dern full HD-kamerarendszeren keresztill,
egy 26 colos LED-monitorra kivetitve képet
kapnak a mdteni kivant teriletrél.

2015 juniusaban a Duna Aszfalt Kft.
masodik alkalommal adomanyozott orvosi
berendezést a kecskeméti kérhaznak, mely
szivultrahang-késziilék a csecsem&- és gyer-
mekgydgyaszati osztalyon lehet6vé teszi a
gyorsabb és pontosabb vizsgalatokat. Az uj,
korszer( eszkoz nagyobb felbontdsu képi
min&ségének koszonhetben segiti az orvost
a diagnosztizalasban, lehet6vé téve a leg-
aprébb velesziletett szivrendellenességek
korai felismerését. Az adatok szerint csak
Bacs-Kiskun megyében évente 2200 gyerek
kozll minden 100. Gjszilottnél fennall a
szivrendellenesség veszélye, melyb&l min-
den 1000. eset azonnali slirgésségi beavat-
kozast igényel. Az (j szivultrahang-késziilék
jelent8sen lecsokkenti az ilyen kritikus
helyzetek szamat.

Legutobb pedig 2016 aprilisdban ado-
manyozott orvosi berendezést a véllalat
a kecskeméti kérhaznak: egy Uj, korszer(
ultrahang-diagnosztikai késziilék (stroke
betegség korszer(i diagnosztikdjat, terapi-
ajat és nyomon kovetését biztositd eszkoz)
keriilt atadasra, amely hatalmas elérelépést
jelent a jov6ben a betegek allapotanak
felismerésében, a még pontosabb diag-
nézisok megalkotasaban. Ez az uj készl-
|ék alkalmas TCCD (Transzkranialis Color
Doppler) vizsgalat végzésére is, mellyel mar
az agyi erek allapotardl is képet kaphatnak,
és segitségével monitorozhatjak a stroke-ot
elszenvedett betegeiket.



HUSZEVES A KECSKEMETROL FELEPITETT PEKIPARI BIRODALOM

31 ¢5;80 Folytatja a dinamikus kiilfoldi
Y41 terjeszkedést a Fornetti Kft.

Nemzetkozi terjeszkedés, b6viilé 3
termékkinalat, innovacié minden terii- 3
leten: a kecskeméti kbzpontu Fornetti
igazan ambiciézus tervekkel innepli a
huszadik sziiletésnapjat.
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Idén lett huszéves a Fornetti Kft., az Ginnep-
|ésre pedig j6 okot ad, hogy az évek soran
nemzetkozi jelentGséglivé n6tt kecskeméti
bazisu vallalkozas er6sebb, mint valaha, és
igen biztatdk a kilatasai is. A véllalat az Aryz-
ta Csoport tagjaként fagyasztott pékaruival
és Ujabb termékcsaladjaival ma mar nem
csupan itthon, de szamos kelet-kozép-euro-
pai orszag piacan komoly jelenléttel bir.

Ma Magyarorszag gyakorlatilag minden
szegletében kaphatdk a Fornetti termékek,
mintegy 2436 egységes arculattal rendelke-
z6 arusitd helyen, a régidban pedig tovabbi
1200 arusitdhellyel rendelkezik a cég. Ebbdl
700 koruli taldlhaté Romaniaban, 250-250
Bulgaridaban és Ukrajnaban, 50 Moldavia-
ban, 20 Szlovakidaban és 10 Csehorszagban.

A folyamatosan megujulo és fejlesztd cég

A Fornétti

sikerének titka

Innovdcio: A cég az innovacio terén
a kezdetektdl fogva élen jar az élel-
miszeriparban: folyamatosan fejleszti
értékesitési megoldasait, a formakat, az
izvilagot, a megjelenést.

Munkaerd: Az évek soran felépiilt
nagy létszamu csapat valamennyi tagja

Osszesen mintegy 1500 dolgozdja gondos-
kodik arrdl, hogy az immaron 400 termék-
tipusbal allé kiterjedt kinalat minden nap

Formabont¢ uzlettipus,
ujabb izgalmas termékek

A Fornetti a megszokott franchise bol-
tok mellé 2016-ban Uj, modern lzletti-
pust vezetett be, reagalva a fogyasztoi
igények valtozasara. Az FFB (Fornetti
Food and Beverage) boltok a megszo-
kott Fornetti pékdruk mellett csokken-
tett energia- és szénhidrattartalmu,
fehérjében és élelmi rostokban gazdag
BakeFitt termékekkel, cukor helyett ste-
viaval izesitett, alacsony kaldriatartalmu
sajat markas udit6kkel, street food ki-
nalattal és emellett korszer( arculattal
varja a vasarldkat Magyarorszagon és
egyre tobb orszagban. A szakma elisme-
réseként a budapesti Ferenciek terén
taldlhatd FFB-uzlet mar a nyitds évében
SuperStore 2016 dijat nyert franchise
kategoriaban.

lelkiismeretesen és elhivatottan végzi
munkajat poziciéjatal fiiggetlendl.

Technoldgia: A Fornetti korszeri és
modern gyartasi technoldgiaval folyama-
tosan garantalni tudja a magas miné-
ségl, izletes termékeket.

frissen a polcokra keriiljon. Jelenleg két
orszag harom Gzemében napi szinten kb.
300 tonna terméket is el tud allitani, ami-
bél havi szinten mintegy 30 millié vasarlét
képes magas szinten kiszolgélni.

A Fornetti 2015 augusztusaban keriilt a
svajci Aryzta Csoport tulajdonaba, amelytdl
nagyon komoly tdmogatast kapott a tovabbi
b&vilés érdekében. ,A Fornetti rengeteget
fejl6dott az elmdult két évben, és hiszem,
hogy képes lesz folytatni ezt a novekedé-
si folyamatot. Magas szint(i termék- és
szolgaltatasfejlesztéstinknek készonhetéen
a leginnovativabb magyar vallalatok kozé
tartozunk, ezt pedig a nemzetkozi piacon is
versenyelénnyé tudjuk kovacsolni” — mond-
ta Balthas Klein, a Fornetti Csoport frissen
kinevezett ligyvezet6 igazgatdja.

Mindezekre alapozva a Fornetti jové-

Logisztika: A vallalat komplex lo-
gisztikai rendszert alkalmaz, amely az
alapanyag-beszerzéstél kezdve a készaru
boltokba torténé kiszallitdsan at minden
felmeriil6 szallitmanyozasi feladatot ké-

pes ,just in time” rendszerben kiszolgalni.

beli terveinek egyik fokusza a nemzetkozi
terjeszkedés. ,,ElsGsorban Romaniaban

és Bulgdriaban tervezziik nagy szamban

Uj Uzlethelyiségek létrehozasat, valamint
Lengyelorszagban is 50 Uj egységet szeret-

nénk nyitni az év végéig. De Ausztridban is

piacra léptiink, tavasszal megnyilt az elsé
bécsi Fornetti Gizlet, amelyet Gjabb kett6
kovetett rovid idén belal”

igazgatoja.

A nemzetkozi terjeszkedés mellett a
megfelel6 munkaeré megtartasa, illetve
toborzasa prioritas. ,,A Fornetti egy alkotd
kozosség, amelyben minél inkabb meg
akarjuk osztani az itt keletkez6 értékeket a

dolgozdkkal és a kozosséggel, a jovEbe vald

folyamatos befektetés mellett” — mondja
Balthas Klein.
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— mondta Banhidi
Attila, a Fornetti kereskedelmi és marketing




Az ember,
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aki nem tud unatkozni

Kozel fél évszazada annak, hogy Tormasi Attila elindult azon az aton, mely egy
autoszerel6 mihelybdl indult és a négy markat forgalmazé Tormasi Autéhazban
teljesedett ki. Az interju szigoriian szakmai beszélgetésnek indult, olyan kulcs-
szavakkal, mint Jasz utca, k6lt6zés, Opel, Suzuki, Isuzu, Lada, emel6kosar, de az
interjualany életvidam személyiségébdl adédoan olyan szinesre sikeredett, mint

az autohaz kinalata.

— Mindenkit meglepett, amikor kideriilt,
hogy eladta a Jasz utcai szalont. Mit lehet
tudni az j tulajdonosrél, de még inkabb
arrol, hogy mi lesz a szolgaltatasokkal,
amik itt voltak elérhet&k az ligyfelek
szamara?

— A Jasz utcai frontot eladtam az Autdklub
részével egyltt. EIGbbi helyén egy aranyos,
csinos élelmiszeriizlet lesz, utébbi teruletén
pedig az lizlethez tartozd parkold. Fontos
azonban kiemelni, hogy a leend§ Uzlet
mogott a meglévd karosszéria- és fénye-
z6mlhely 6rokre meg fog maradni, ott, ahol
jelenleg is all, a Jasz utcdban. A teljes kor(
kdrugyintézés, helyszini kdrfelvétel, javitas,
fényezés tovabbra is ott folyik. Az én kisipari
bazisomon, ahogy én hivom. Amit soha
nem fogok eladni. Majd, ha visszavonulok
az aktiv nyugdijas korombdl (kacag), akkor
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ott szeretnék kikotni, és egy jo kis csapattal
egyutt dolgozni. Visszatérek a gyokerekhez.

— Hat, ilyen terveket se hallottam még a
nyugdij utani nyugalmas évekre vonatko-
zéan. A Jasz utcai karosszéria- és fénye-
z6mlihely a hullamok altal nyaldosott
tengerparti foveny helyett.

— En olyan kiilénleges helyeken nem jartam
a vilagban, csak akkor, amikor kotelezé

volt egy-egy autds esemény miatt. Nekem
a legnagyobb pihenés, ha el tudok menni
Ausztridba egy hétre. Olyan nem volt, hogy
két hétre tudjak menni, de az az egy hét a
hegyekben maga a nyugalom. Most nyaron
is megyink a csaladdal.

- Visszatérve a munkahoz. Milyen volt a
koéltozés a Jasz utcai frontrol?

— Az elsG éplletben volt a szerviziink és egy
nagy raktarunk, azt sikerilt kikoltoztetniink
a KulsG-Szegedi utra. Itt volt hely és megfe-
lel6 méret szervizteriilet, amit még 2006-
ban épitettiink, most pedig optimalisan
miikodik a cég egy telephelyen. igy jobban
lehet tervezni, szervezni a munkat. Erre
szlikség is van, ugyanis egy helyen kell a két
szerviz forgalmat bonyolitani, ugyanannyi
szerel6vel. Munka pedig, hal’ istennek, van,
a szokasos munkak mellett tobb nagy flottat
idén kezdtunk javitani (menték, posta).
Maximalisan prébalunk tigyfeleinknek meg-
felelni. Az évek bizonyitottak, hogy ha jé
munkat végziink, az Ugyfelek visszajonnek.

— ZékkenGmentesen zajlott az atallas?

— Az egyik legnagyobb mivelet a raktar
koltoztetése volt Sdndor Zsolt vezetésével.

Le a kalappal Zsolt és az egész csapata el6tt.
Remekiil oldottak meg a feladatokat. A szerviz
koltozésének levezénylése Deli Tamas feladata
volt. Olyan rugalmasan tortént minden, hogy
egyetlen napot alltunk csak, de ezen a pénteki
napon is tartottunk tgyeletet. A kdvetkezd
hétf6tél mar teljes izemmel dolgoztunk.



— Tehat az infrastruktura adott volt, nem
is kellett boviteni?

— A koltozés miatt nem kellett béviteni,
de van bévitési szandékom. A téligumik
tarolasara most egy kiilsé raktart bérelek,
de a tervek szerint jovGre épitiink egy
sajat raktarépiletet, és egy vizsgasorral is
bdévil a Kilsé-Szegedi uti telephely. Mind-
emellett olyan atalakitdsokat végzink,
melyeknek készonhet6en még komforto-
sabba valik dolgozdink szamara az egység.
Azt mondom, most értiik el azt a pontot,
hogy minden teriletink maximalisan ki
van hasznalva. Bizom benne, hogy ezaltal
jobban tudunk mikédni és jobb ered-
ményt tudunk elérni.

— Ujabb tervek jonnek?

— En nem tudok unatkozni. Mindig vannak
terveim, Otleteim, és ezeket igyekszem is
megvaldsitani.

- Igen, ennek egy eleme lathaté is az
udvaron, egy kosaras emel6 formajaban.
— A tébb labon allas nagyon fontos. Nem
csak értékesitlink és szervizelink, de
tgyfeleinket préobaljuk a lehetd legtobb
terileten kiszolgalni. Igény esetén szerviz
csereautot biztositunk, addig, mig az
tgyfél autojat javitjuk, de arra is van lehe-
t6ség, hogy hétvégi tdulésre, nyaraldsra,
rendezvényre béreljen télink személya-
utot vagy kisbuszt valamelyik tgyfelink
vagy partnercéglink. Ennek a folyamatnak
a legljabb eleme a kosaras emeld.

— De hogy jutott el pont az emelGig?

— A gépbeszerzés apropdja az volt, hogy
a szalon frontjan talalhaté tivegdobozt,
amiben fent van egy auté, nem nagyon
tudjuk takaritani. Az dllvanyozas bonyo-
lult, de az Uvegdoboz tisztitasa mellett
idénként a kandelaberek javitasara is
sziilkség van. Az emelGkosaras emel6
tehat praktikus, de luxus lenne, ha csak
magunk miatt tartanank. Mivel a piacon
(f6ként az épitGiparban, villanyszerelés-
ben) igény van ra, kezel6vel egyiitt bérbe
adjuk. Az emel6kosaras vizsga folyamat-
ban van, magam is levizsgadzok a kezelé-
sébdl.

— Azért a Tormasi Autéhaz mégiscsak
autdkereskedés. Mesélne az tjdonsagok-
rol? Milyen modelleket varhatunk idén
még?

— Az Uj Suziki Ignis és a Swift mar bemu-
tatkozott a kdzelmultban, juniusban pedig
a kézonség megismerkedhetett az Uj

Opel CrosslandX-szel és az 4j Insigniaval.

Nagy varakozassal tekintlink még idén az
Insignia Sports Tourer és a Country Tou-

rer, illetve év végéig bemutatkozik még a
GrandlandX is.

— Hogy muzsikalnak a Ladak?

— Tavaly kezdtik meg a Laddk forgalmaza-
sat, az eladasok megfeleltek az elvarasok-
nak. Nagyon sokan hasznalt autot jottek
nézni, és Ladat vettek, mert 2,5 millidért
kaptak egy vadonatuj autot, négy év ga-
ranciaval. Idén még kijon a Lada Vesta egy

—

eurodpai szintd felszereltséggel, klimaval,
piacképes arral.

— Lassan tehat letelik az els6 6tven év, el
kell kezdeni tervezni a kévetkez6 6tve-
net. Mit hozhat?

— Egy nagy bulit és Gnneplést biztosan, de
Uj telephelyet mar nem nyitok, Uj markat
mar nem szeretnék forgalmazni. A cél,
hogy amit felépitettiink, hozzon djdon-
sagot azoknak, akik eddig is bennlinket
valasztottak, és maximalisan megfeleljen
azoknak, akik tervezik, hogy a jov6ben
benninket vdlasztanak. Csenki



A hatékony és korszerii
tavhoszolgaltatasert Kecskeméten

Nyar van: soha nem érzett meleg
juniusi napokat éltiink at, és mar

rég feledésbe meriiltek a kemény,
hosszan tart6 hideg téli napok. Meg-
jegyezhetjiik: j6 egy kicsit a hiivos na-
pokra gondolni. Milyennek latta a téli
flitési idoszakot?— kérdeztiik Horvath
Attilat, a TERMOSTAR Kft. ligyvezet6
igazgatéjat.

Ebben a fiitési id6szakban is az volt a
célunk, hogy a leghidegebb idGszakban is
(-15,5 °C volt janudr 7-én és 8-an) a mar
megszokott hémérsékletet tudjuk biztosi-
tani a kecskeméti lakasokban, a gyermekin-
tézményekben, a nyugdijas otthonokban és
a hivatalokban egyarant.

Elmondhatjuk, hogy a fogyasztdink és a
tulajdonosaink elvarasait szem el6tt tartva
szolgdltattuk a tavhét és a hasznélati meleg
vizet Kecskeméten, valamint eredménye-
sen értékesitettiik a megtermelt villamos
energiat. Az ellatas- és izembiztonsag
érdekében feltjitasokat, karbantartasokat
végeztlink a muiszaki berendezéseinken.

— Milyen terveik vannak a kézeljovében?
— Tovabb folytatjuk targyalasainkat a varos-
vezetéssel Kecskemét zolditése érdekében.
Ennek a célnak az egyik leglatvanyosabb és
legszélesebb kord tajékoztatasat a tav-
hdszolgaltatds napjara, aprilis 12-ére tettik.
A rendezvény célja az volt, hogy hasznos
ismereteket nyljtsunk arrdél, hogy miért jo,
miért érdemes a tavfiitéses lakasokban élni.
Ezen a napon gyerekek és csaladok részvé-
telével, kozosségi programokon keresztiil

Otermostar

A MEGUJULO HOFORRAS

ismertettik meg a kérnyezetbarat, bizton-
sagos és kényelmes tavh@szolgaltatast.

— Hany helyszinen zajlottak e neves nap
eseményei?

— Harom helyszinen kapcsolddhattak be az
érdekl6dék a tdvh6t bemutatd kozosségi
programokba — tudtuk meg Horvath Attila
ligyvezet6 igazgatotol.

Az Akadémia krt. 4. sz. alatti flit6md-
viinkben szakavatott kollégak kiséretében
gyerekek és feln6ttek tehettek egy ,turat” a
tavhd vilagaban.

A Hirés Agdra Kamara termében kézm(-
ves foglalkozasokat tartottunk a gyere-
keknek. A termet az dvodasoknak a ,,LEP)
ZOLDET” c. szinez6kkel, valamint a Piarista
és a Reformatus Altalanos Iskola felsseinek

MEGUIULG

Bitermosts:

a,100 EV MULVA IS LESZ TEL” c. alkotasai-
val diszitettlik. A palyazatokra a helyszinen
lehetett szavazni.

Ezzel egy id6ben szakmai férumot tartot-
tunk legfontosabb partnereinknek: a kozos
képviselGinknek, szakmai szervezeteknek,
fogyasztéinknak ,LEP) ZOLDET! A FAAPRI-
TEK NYOMABAN” cimmel, melyen neves
el6adoktdl hallhattak el6adast a faapriték
energetikai hasznositasarol, az energiaha-
tékonysag és a varosfejlesztés 6sszefliggd
kérdéseirdl és az 6koldgiai labnyom szami-
tasardl.

A harmadik helyszinen pedig 120 gyer-
mek végezhetett latvanyos kisérleteket —a
megujuld energidkkal kapcsolatosan — az
Oveges Didklabor munkatarsainak segitsé-
gével.

— Hogyan mutatkozik meg, ha egy tav-
hészolgaltaté korszerii?

— Az energiahatékonysagi, a zéldener-
gia-hasznositasi és a szén-dioxid-kibocsatasi




mérdszamok jelzik a korszerl miikodés
mértékét.

Annak érdekében, hogy ezek tovabb
javuljanak, fontos beruhazasokat, korsze-
rlsitéseket terveziink megvaldsitani két
energetikai palyazat segitségével, tobb
milliard Ft értékben.

Az egyik 6 irdny a Szultan utcai telephe-
lylinkre tervezett faapriték alapu flitémdvi
beruhdzas, amely az eddig felhasznalt
foldgdzmennyiség 2/3 részének kivaltasat
tenné lehet&vé.

A masik f6 irdny a meglévé mszaki rend-
szereink fejlesztése, Uj fogyasztok csatla-
koztatdsa a tavhGrendszerre. Ezek megva-
|6suldsa utdan még hatékonyabban tudunk
tobb fogyasztdnak szolgéltatni. Reményeink
szerint 2019-re megvaldsulnak terveink,
amelyek segitségével hosszu tavon biztosit-
hatjuk Kecskeméten a korszer(, gazdasagos
és megujuld tavhGellatast.
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Megfelelni az épitoipar
novekvo kihivasainak

A tarsas- és csaladi hazak gombamdd szaporodnak Magyarorszagon, az ember
azt gondolnd, a hét sziik esztend6 utén itt a Kdnaan. Am a beszélgetéshél kide-
riil, ahhoz, hogy az épitGipar szereplGi profitaljanak az épitést 6szt6nz6 intézke-
désekbdl, bizony, nagyon sok kihivasnak kell még megfelelni. De ha megfelel-
nek, biztosan épithetnek egymasra. Azzal pedig a vasarldk is jol jarnak.

— Hatalmas épitkezési laz vette kezdetét az
utobbi id6szakban. Hogy éli meg mind-

ezt az On cége, hogyan latja az épitbipar
helyzetét?

— Az épitGipar nagyon komoly kihivasok
el6tt all. Az biztos, hogy ekkora valto-
zasra nem készult fel a szakma. Mi még
kdnnyebben utana tudjuk igazitani a dol-
gainkat, hogy megfeleljink a vev6knek
és a piacnak. De a szakma azon része,
ami a kivitelezést fogja at, az anyag
biztositasan és a projektek megvaldsita-
san dolgozik, az allanddsulé szakember-
hidany mellett bizonyos tertleteken mar
anyaghiannyal is kiizd. Vannak teriletek,
ahol a beszallitok nem tudnak hataridére
szallitani, emiatt a kivitelezésben csuszas
van, de a szakemberhidny is hozzaja-

rul ahhoz, hogy csusznak a hataridék.
Raaddasul emelkednek az arak a meg-
novekedett kereslet miatt. A korabbi
koltségvetésekkel beallitott projektek az
eredeti szdmokkal mar nem valdsithatok
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meg, tobbletkiadast vagy tobbletkoltsé-
get jelenthet adott esetben.

— Hogyan prébalnak megfelelni a kihiva-
soknak?

— Mint mondtam, sok mindennel meg kell
kiizdenie ma a szakmanak. Mi felkésziltek
vagyunk, hogy tovabbra is maradéktalanul
ki tudjuk szolgalni a vasarlokat, és el tudjuk
juttatni az arut a megfelelS helyre. Plusz 1ét-
szammal, plusz technikaval és eszkdzokkel
varjuk a megrendeléseket. Ha van is csuszas
a beszallitok leterheltsége miatt, nem
féltem a cégem, mert biztos vagyok benne,
hogy utoléri magat. Igazabdl a gyartdk, a
kivitelez6k miatt se aggédom, de ki kell
mondani: most gond van. Ha ez hosszu-
tavon igy marad, marpedig varhatdan igy
marad, akkor fel kell készulni. A hét sz(k
esztendd utan erds 4-5 esztend6 varhato,
de ahhoz, hogy ennek a pozitiv valtozasnak
élvezzik az el6nyét, fel kell késziilni a piac
minden szereplGjének.

— Mennyire vagyunk a siirtijében?

— Ezt nagyon nehéz megmondani. Ahogy
egy bornak is van zenitje, a szakmanknak

is eljon a legizgalmasabb, legtartalmasabb
id6szaka. Hogy ez mikor jon el, meddig
aramlik ekkora pénz és meddig lesz ekkora
igény a lakasépitésre, az kiszdmithatatlan,
ma még nem latjuk. A valaszok a felme-
ril6 problémakra most alakulnak ki. Sok
mindennel kell foglalkozni, még azzal is,
hogy a szomszédos orszagokbdl hozzunk be
termékeket, ha meg akarunk felelni azoknak
a kihivasoknak, amelyek elé a megndveke-
dett igények allitottak. Ami biztos: ma még
mindenki a felkésziilés id6szakdban van.

- Kik a vasarlok?

— A maganvevék mellett dontéen azok

a cégek, akik korabban is csaladi, illetve
tarsashdz programokban vettek részt. Az 6
igényik nétt meg tobbszordsére, a szakkivi-
telezés iranyabdl. Nagyon sok befektetéscé-
|0 tarsashazépités valdsul meg, nagyon erds
a hosszutavu befektetdi szandék. Ez pedig
jot tesz a szakmanak.

— A sok megoldandé feladat koziil egy, talan
a legjelentGsebb, a bérnévekedés kérdése.
A Hufbau-Akker hogy oldotta meg ezt?



— A legfontosabb kihivds a munkaerd
megtartasa a kbvetkezs par évben. Mi mar
kordbban is fontosnak tartottuk, hogy a

jo munkaerdt megbecsiljik, értékeljuk.

Az elmult par évben tobb béremelést is
végrehajtottunk, és én blszke vagyok
azokra a fizetésekre, amit ma biztositani
tudunk a 140 dolgozdnknak. Persze ett6l
flggetlenil tovabbra is kihivas a munkaeré
megtartasa. A jo szakembert észreveszi a
versenytars, a piac. Azt szeretném, ha a
szamitasait hosszu tdvon mindenki nalunk
talalnd meg.

— Ugy tiinik, 5n mar megtalalta a szamita-
sait, hiszen lassan harom évtizede annak,
hogy megalapitotta a céget.

— Magam betoltottem a masodik 30 éve-
met, most kezdtem meg a harmadikat. Az
elsé 30 év a tanulas, a tapasztalatszerzés
idGszaka volt, a masodik a termékenységé.
Ekkor sziilettek a gyermekeim, a cég, renge-
teg kapcsolat. Es ebben az idGszakban érte
el a cég azt a szintet, ahol most tart.

- Van terve a kdvetkez6 harminc évre?

— Az elsG tizre biztosan. Az elsé 6t évben
szeretném elvégezni a tervezett fejlesztése-
ket. Kecskeméten bdvitjiik a telephelytin-
ket, mely soran korszer(bb helyre kélt6ziink
a telephelyen belil, de ugyanez igaz Solt-
vadkerten is. Es tovabbra sem mondtunk le
az esetleges tovabbi fejlesztésekrdl (telep-
nyitds, aruhazépités) a kbvetkez6 6t évben.
A masodik 6t év terve az elengedés idGsza-
ka, amikor szeretném a céget befejezni és
készen atadni a kdvetkez8 generacidénak.
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A kiskdrdsi Hufbau-Akker Aruhdz uien’
jilius 7-én iinnepelte 6. szuletesnapjat

L amly
(TR
A Hufbau-Akker Tiizép kecskeméti

telephelyén jelentds raktarkészlettel
varjak vasarldikat

Remélem, hogy az Uj menedzsmentben
minél tobben lesznek benne a tulajdonosok
gyermekei kozul!

— A generacidvaltas mennyit lendithet?

— Sajat példdmon még nem tudom, de az
biztos, hogy az a vezetési stilus, az a piaci
magatartds, amit mi képviseliink, j6 ala-
pokon nyugszik, komoly értéket képvisel,
de a jovében meg kell Gjulni, ami tovabb
generdlja az egészet, amitSl még jobb lesz.
Segitséget kérni a fiataloktdl? Atadni nekik
a stafétat? Ezek nagyon nagy kérdések. Az
biztos, ha az évtizedek alatt kialakult be-
idegz6dések diktalnak, ha csak egyfélekép-
pen gondolkodunk, azt a cég el6bb-utdbb
észreveszi és megall. Ha képesek vagyunk

megujulni, megvaltoztatni a motivacios
rendszert vagy a termékvalasztékot, az
eredményeket hozhat. De az is lehet, hogy
ehhez magad helyett mast kell odatenni
vezet6nek. Nekem szerencsém van, mert
én nyitott vezet6 vagyok. A nyitottsag
pedig gazdagit, tobbé és jobba tesz, mig

a zartsag, az ego megol. Konnyen lehet,
hogy lemaradsz és rossz dontéseket hozol,
ha ragaszkodsz a sajat kis vildgodhoz. De
ha elfogadod az Uj 6tleteket, észreveszed,
hogy abban mi a jé neked, az segit abban,
hogy tovabb tudj [épni. Csenki

hufdau a s akker




Mindennap HIRORA a Kecskeméti Televi:

A Kecskeméti Televizié miisoraban majus 2-atdl 0j id6szamitas kezd6dott. Ekkor
indult el a Hiréra, melyben a hirad6é mellett studidbeszélgetést és szines ma-
gazinos anyagokat is lathatnak a nézdk. Az esti miisoridé ezzel gyakorlatilag a
dupldjara nott.

— Alaposan kibdvitettiik,
Uj elemekkel szinesitet-
tiik esti misorsavunkat
— kezdte az ujdonsagok
ismertetését Ban Janos,
a Kecskeméti Médiacent-
rum (Kecskeméti
Televizid, Hiros.hu,
Kecskeméti Lapok) ligyvezet6-fészerkesztdje.
— A Hiréra minden hétkdznap este hét és
nyolc kdzott jelentkezik. Ezen beliil, a nap

St Hirira 6l addsai alatt kiilandsen

»nagy az élet” a Kecskeméti Televizid
vezérldjéhen

legfontosabb eseményeit 6sszefoglald Hirds
Hireket kovet6en Uj magazinmdsorral, a
KiemelGvel igyeksziink 6sszegydjteni azokat
az aktualis, szines torténeteket, hattér-infor-
macidkat, melyek aznap kiemelt jelent&ség-
gel birnak. Ebben a m(isorban tobbek kdzott
a nap témajat egy-egy meghivott beszélgetd-
partnerrel szinesitjik. A Hiréra allando
rovata a Hirés Naptar, amibdl a kecskeméti
évforduldkhoz, eseményekhez kapcsolodd
érdekességeket tudhatnak meg. Hétf6tdl

péntekig minden nap mas magazin jelentke-
zik a Hirdraban. Elséként a nyugdijas
korosztalyt megszolitd Sziesztaval debiitaltak
a kismagazinok, de jo visszajelzéseket kapott
a kdnnyedebb, szines beszélgetéseket igéré
Kavésziinet vagy a kibdvitett programajanlo,
a Paletta és a KTV 32 éves archivumabdl
valogatd Anno is.

A tematikus kismagazinok
célja, hogy olyan
eseményeket, élettorté-
neteket mutassanak be és
dolgozzanak fel, amiket a
varoslakok testkozelbdl
tapasztaltak vagy élnek
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meg a mindennapokban. igy fordulhat eld,
hogy viszontlathatunk egy rokont, egy
baratot, egy ismerds arcot is a képernyén. — A
Hirdra tobbek kozott azzal a céllal indult el,
hogy az aktualis események hatterét, a hirek
kapcsan felmerilS érdekességeket, szakértdi
véleményeket, korabbi torténéseket feltarjuk.
A Kiemel elsé heteinek tapasztalatai tobb
mint biztatdak, rengeteg nézGi visszajelzést
kaptunk —foglalta 6ssze az eddigi tapasztala-
tokat Kozak Polett, a Kecskeméti Televizié
f6szerkeszté-helyettese. — Az els6 addsban a
Pakozdi csata utcai gazrobbanas kapcsan
archiv felvételek segitségével folidéztiik az
1985-0s Akadémia koruti tlizesetet, amelyrdl
a Kecskeméti Televizié elsé kisérleti adasaban

A Kiemeldben a nap témajat
egy-egy meghivott heszélgetopartnerrel
szinesitik

szamolt be. Skype-interjut készitettiink azzal a
Miinchenben él6 6tgyermekes csaladanyaval,
Biré Mariaval, aki tizenhat éves lanyként 6t
gyermek életét mentette meg. A témahoz a
hiros.hu weboldalan rengeteg hozzaszolas
érkezett, szerkesztGséglinket tobben is
felkeresték azéta, hogy személyes emlékeik
vannak Kecskemét eddigi legnagyobb
lakotelepi tlizesetérdl, tobbek kozott az
oltasban részt vevd nyugdijas tiizoltd is
reflektalt mdsorunkra.

Kiemelt témank volt a héten még a ha-
lalkamion esete. Az ugynevezett ,,parndorfi
igyr6l”, amelyben 71 illegalis hatarat-
|1ép6 vesztette életét egy teherautd zart
rakterében, Sarkdzy Szabolcs és Schmidt
Gabor sajtészovivék mondtak el részleteket,
érdekességeket a Nap vendége rovatunk-
ban. Mindez azt jelenti, hogy jelentGsen
megnoveltik él6 adasunk idGtartamat, és
az eddigi 15-20 perc helyett 60 percen at
varjuk nézdinket hirekkel, informacidkkal,
érdekességekkel, hattéranyagokkal — foly-
tatta a fGszerkeszt6-helyettes.
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munkaja a Gyenes-kertészetekben

Tobb mint nyolcvan éve nem latott ilyen pusztitast a varos legrégebbi kertészdi-
nasztidja. A Gyenes testvérek interjunkban ravilagitanak, mivel szembesiiltek a
junius 21-ei jégvihar miatt. A csapas évekre visszavetette fejlodésiiket, biztositas
erre nem kothetd, a szakma és segitokész maganemberek siettek az elsé varos-

szépit6 leszarmazottainak megsegitésére.

Istvan: — Arra emlékszem, hogy nagyon
gyorsan tortént, északkelet fel6l kezdett
borulni, aztan hirtelen jott a jég. Fél
haromkor szértuk ki a foldet, felnéztiink az
égre, nagy fekete felhd jott Nagykdros feldl,
mintha éjszaka lett volna. Szaladtam, hogy
becsukjam az liveghazablakokat. Ahogy
atvaltottam a kapcsolét, szolt a telefon: a
fiam kapta a jelzést, hogy piros riasztas van.
Az egyik munkatdrsammal engedtuk le a

félia két végét, amikor egyszer csak elindult.
Beszaladtam a tetd ala, de a sarkon kaptam
egy nagyot fejemre. Azt mondjak, 170-200
km/h-val zuhogott a jég. Lenyomtam a
stoppert, 29 percig jott az ,aldas”. EIGszor
csak kicsi darabok, aztdn a 10 millis poli-
karbonatot is atlyukasztottak. A kis Suzukin
tobb mint Otszaz sérilést szamoltunk meg.
Olyan volt, mint a géppuskasort(iz, kozben
folyamatosan szakadtak be az tivegtablak. A

félidn csillagszakaddasok keletkeztek, érdes,
nagy darabok lyuggattak be a felliletet.

Géza: — Kaptunk jégesé6t eddig is, volt,
amikor lapatolni lehetett a f6ldrél, de nem
csinalt kart...

Istvan: — Tiz évvel ezel6tt, majus elején az
udvarban mindent elvert, de az Giveget nem
bantotta. Ez ugyanis négy milliméter vastag
Uveg, akkor kibirta, most nem.




— Mekkora feliiletekrél beszéliink?

Istvan: — Nekem 2400 m? liveghdzam
van, kilencszaz a félia.

Laszlé: — 1500 m? Giveg, 150 folia.

Géza: — 600 m2-nyi Uj Uveghaz, 300 pedig
a régi Uveghazak, amit még édesapam
épitett.

— Mennyi karral lehet szamolni?

Géza: — Nalam 6-7 milli6 a viraggal
egyltt, Laszlonal is hasonlo, Istvan 18-20
millié koril szamol.

— A novénydllomany mekkora része
semmisiilt meg?

Laszlé: — Az nem volt tragikus, mert a
szezon végén voltunk — nem mondandm,
hogy semmi, mert sok megsériilt, aztan
tobb ezer cserép, talca sth. Csak az liveg
kiszallitasa 800 ezer forintba kerdilt Istvan
telepérél.

— Semmivel nem lehet védekezni?

Géza: — Az édesapam hasznalt deszkakat
arnyékolasra, de mindig gyorsan jon, nincs
id6 befedni.

Laszld: — Rakétakkal lehetne, azt mond-
jak, az egész varos 8 milliobol megvédhetd
lenne —van is olyan a kérnyéken, ahol mar
megcsinaltak, és orszagosan is foglalkoznak
vele.

— Biztositast miért nem lehet kotni?
Istvan: — Uveghéz-jégkarra nem kétnek
biztositast, a virdgra sem kérhetiink kartéri-

tést, mert az is a jég miatt sériilt meg.

Géza: — Akik mez6gazdasagban bizonyi-
tottan tobb éven keresztll addzé munka-
helyet tartanak fenn, embereket foglalkoz-
tatnak, azoknak ilyen elemi csapds esetén
jé lenne vissza nem téritendd tamogatast,
allami kdrenyhitést biztositani. Szerintem
biztositas nélkil is megérdemelnének vala-

Jeles 6s6k nyomdokain, évszazados kitartassal

Gyenes Mihaly személyében az els6 varosszépitd is e csalad

tagja volt Kecskeméten. Jokai szeretett szalldsaddgazdajanak

a nevét viseli a Gyenes tér, amelyet mocsarbdl 6 alakitott sé-

tannya a 19. szadzad kozepén. Fia, Pal telepitette a varost ovezd

nyar-erdéket, itt is lelte halalat, egy orvvadasz |6tte le, amikor

tetten érte. Az 6 fia, Mihaly alapitotta a Gyenes Cukraszdat a

szazadeldn, a sikeres vallalkozast az allamositas tette tonkre az

50-es években. A maileszarmazottak édesapja, Gyenes Istvan

visszatért a novényekhez, mikertészként végzett Budapesten,

a huszas évek végén. Kezdetben zoldséggel és viraggal egya-

rant foglalkozott. A csaladi cukraszdaval szemben, a Nagykd-

rosi utcan nyitotta elsé lizletét 1930-ban, késébb a Szabadsag

téren miikodott viragboltja. Hamar sikereket ért el a szakmaban, sorjaztak az elismerd
oklevelek. Ezzel egyitt a nyolcvanas évek végéig tartd hosszu pdlyafutasa alatt szamta-
lan nehézséggel kellett szembenéznie. Az els6 csapds 1935-ben érte jégverés formaja-
ban, amely a mostanihoz kisértetiesen hasonlé nagysagrendben tette ténkre kerté-
szetét. Az 1944-es kitelepités alatt kifosztottak ket, minden romba délt, de rengeteg
munkaval ujra kezdték, az 1950-es allamositds hozta az Gjabb traumat — az utédok
szerint az is felért egy jégveréssel. Végiil 1966-ban ismét 6nalld lett Gyenes Istvan, és a
csalad azéta is adozik hivatasdnak. Immar 6t gyermeke a patinds kertészet utédcégein
keresztiil dolgozik régi dimanak beteljesitésén, a viragos Kecskemét megvaldsitasan.

mi tamogatast, mint mondjuk a madarinflu-
enzasok. Mi semmit nem kapunk.

Istvan: — Minden szinten érdekl&dtink,
de semmi. Kizardlag a szakman belllrél
siettek a segitséglinkre, a Hirds Kertészek
Egyesilete tamogat benniinket — a tébbie-
ket nem érte kar, szerencsére...

— A tévés hiradasban szakemberek segit-
ségét kérték...

Istvan: — Rengetegen j6ttek, 6nkénte-
sek, a felérdl azt se tudom, hogy ki volt.

Le a kalappal el6ttiik. Mar masnap 30 f6
érkezett és szedte ki az liveget. Két hét alatt

majdnem szaz ember segitett, a 28 tonna
Uvegtormeléket sérilés nélkil tavolitottuk
el.

— Mennyi id6 alatt lehet feldolgozni,
kiheverni ezt a kart?

Istvan: — Az anyagit knnyebb elviselni,
mint a lelki oldalat...

Géza: — Par évnyi hasznot elvitt, feléljik
a tartalékot. Szerencsére, ha lehet ilyet
mondani, a legjobb id6ben jott egyébként:
szezon utan és még a tél elStt. Ha ,,megkér-
dezték volna”, magunk is ezt az id6szakot
valasztjuk.




— Gydijtés indult a karenyhitésre, a
segitség mekkora részét fedezi a plusz
koltségnek?

Istvan: — Nem is tudjuk, hogy mennyi
lesz, egy bankszamléra jon a pénz, amire
nincs hozzaférésink. Augusztus 30-ig lehet
ra befizetni, de valdszin(leg a kar toredé-
kére lesz elegendd. Amiért persze igy is
halasak vagyunk.

— Milyen stadiumban van a helyrealli-
tas?

Istvan: — 70-80 szazaléknal tartunk. Az
livegezés kész van, a takaritds még jo két
hét, de szerintem szaz év mulva is lehet
majd tvegszilankot talalni.

Géza: — El kell mondani, hogy ériasi
segitség volt az Uveg, a polikarbonat: egy
héten beliil leszallitottdk, méretre vagva.
Amikor az oroshdzi Giveggyarat felhivtuk,
hogy hatezer négyzetméter liveg kellene,
visszakérdeztek, hogy biztos j6 a szam? Azu-
tan gyorsan leszallitottak, kedvezményesen,
szerz&dés nélkil.

Istvan: — Ot embernek adok munkat, az
se mindegy! Kiildjem el, aki 25-30 éve itt
van nalam? Nem adjuk fel, az élet megy
tovabb. Egészség legyen, a tobbi megoldo-
dik — azt mondjak...

— Nem ment el a kedviik az egészt61?

Istvan: — De igen! De mit csinaljunk?
Hagyjuk ott az egészet romosan?

Géza: — Ha Uiveghazat kellene most épite-
ni, biztos nem épitenék.

Szakosodtak a termeléshen, de segitik egymast

A Gyenes testvérek egymas mellett m(ikdodé
kertészetei segitik egymast, de szakosodtak
a termelésben: Laszl6 muskatli-szapori-
téanyag és késznovény-eladassal, Géza
leanderrel foglalkozik. Istvan egynyariakra
specializalddott, példdul begdnia, petunia,
vinca, 6szi id6szakban ciklamen, primula,
szazszorszép, arvacska, nefelejcs stb. szere-
pel kindlataban.

Azt mondjak, az atlagos magyar, akiknek
van igénye, 3-4 ezer forintot kélt balkon-
virdgokra. Ezen a terileten is valtozik a
divat, rengeteg Uj névény van a piacon.

A felkapottak kozé tartozik a muskatli és
a leander tovabbra is, aztan a kilonboz6
begodniafélék, cslingénovények, sundaville,

szeretik az ipomeat, tovabba azokat, ame-
lyek a leveliikkel diszitenek, mint a coleus.
Neheziti a boldogulasukat, hogy a multik
egy-két napon beliil a vildg barmelyik
részérél barmit be tudnak hozni, Kolumbia-
tol Thaifdldig, lzraelig. Szerencsére vannak
olyan névények, amelyek nem birjak a
szallitast, nincs akkora arrés az értékesitési
lancban az egynyariaknal, muskatlinal,
balkonnévényeknél. Ezért a lancok is a hazai
termeldSktdl veszik ezeket.

Sikeres a vallalkozas, de tavolrdl sem
olyan irigylésre mélté a helyzet, mint
gondolnank — mondjak. Nagy koltségeik
vannak, munka, bér, energia, alapanyagok
nonstop munka. S kozben egyre nagyobb

a kindlat, egyre tobben csinaljak, az arak
tiz éve ugyanazok, a 27 szézalékos afat
rdadasul 6k allitjdk el§, ami elviszi a haszon
jelentGs részét. Arat emelni nem lehet a
konkurencia miatt. Ma mar barki megsze-
rezheti a szaporitéanyagot, barki arulhat, és
a multik is elarasztjak a piacot. A nagyaru-
hazak sokszor hozzaértés nélkiil, szezon
el6tt kindljak a novényeket, amelyekbdl
aztan legtébbszor nem lesz semmi. Ezért a
vevék elGbb-utdbb rdjonnek, hogy jobb, ha
a piacon vagy a termel6nél veszik a viragot,
mert ha valami gond van, akkor ide vissza
tudnak jonni. Es ezek a szakértelemmel
kezelt névények a legtobbszor még csak
nem is dragabbak.



Harom évtizede a vendéglatas szolgalataban

Mar harom évtizede meghatarozo alakja a kecskeméti vendéglatasnak és
gasztrondmianak a Hirom Gunar. 1988-ban épiilt fel a szalloda, amely késGbb
kiegésziilt egy rendezvényhazzal, majd a kézelmultban egy barral is boviilt. A
vendéglatéhelyrdl az egyik tulajdonossal, Csizmadia Laszléval beszélgettiink.

— Mesélne kicsit a Hairom Gunarrél?

— A hotelrész 54 szallodai szobaval varja
a vendégeket. A rendezvényhazban tovabbi
3 apartmant alakitottunk ki, tehat 6sszesen
57 szobdaban tudjuk fogadni a latogatdkat.
A szallodahoz tartozik még egy étterem és
egy kerthelyiség, a rendezvényhaz pedig
akar 400 f6 befogaddsara is alkalmas. 2010-
ben egy nagy felljitason esett at az egész
haz. A 750 millid forintos beruhdzassal szin-
te mindent feldjitottunk. Tavaly &sszel pedig
megnyilt a Goose Bar Club, mely éjszakai
klubként mikédik.

— Harminc év hosszu id6. Mi a siker
titka?
— A titok az odafigyelés. Mindenre oda kell
figyelni: az lizemeltetésre, a személyzetre,
és ami a legfontosabb, igyeksziink tartani
a megszokott szinvonalat. Mindezeknek
koszonhetd, hogy egyre tébben visszajarnak
hozzank és nagyon sok a térzsvendégilink
is. Ugy tapasztaljuk, hogy most a szallodat
is egyre tobben latogatjak. Ez valdszinlileg
a kecskeméti ipar fejl6désének készonhetd,
hiszen nagyon sok cég épiil a kornyéken.

Az éttermiinkre is megkllonboztetett figyel-
met forditunk. Nemzetkozi ételvélasztékot
kinalunk, a magyaros konyhatol kezdve
minden szegmens felé nyitottak vagyunk,
igy a kulfoldi vendégek is taldlhatnak az izlé-
siknek megfelel fogasokat. Kbzepes arfek-
véssel dolgozunk, hogy a helyiek szamara is
megfizethet6ek maradjunk.

A rendezvényhazunk masodik éve min-
den délben szabadszedéses napi meniivel
varja a vendégeket. Ez nagyon népszerd, hi-
szen a belvarosban nincs is mas hasonlé. Az
éttermiinkben is van meniizési lehet&ség,
business ebédet kinalunk a kornyezé cégve-
zet6knek, itt elegans kiszolgalassal parosul a
finom meni. Hétvégeken altalaban lagzikat
csindlunk, de kiilonboz6 konferencidkat és
céges rendezvényeket is szivesen vallalunk.

— Nemrég nyitotta meg kapuit a Goose
Bar Club. Milyen fogadtatasra talalt?

— A Goose Bar tavaly novemberben nyilt,
féleg a 20-as és 30-as korosztaly kedveli.

Ez egy zenés-tdncos szérakozohely, 280 f6
befogadoképesség, tavasszal, Gsszel és
télen pénteken és szombaton, nyaron pedig
a szombati napokon varjuk a latogatokat
tematikus bulikkal és kivalo hangulattal.

— A cégeket milyen szolgaltatasokkal
varjak?

— Sokan jonnek hozzank meetingeket,
tovabbképzéseket tartani. Osszesen 9
termiink van, kisebb-nagyobb mérettiek,
technikailag mind jél felszerelve. Akar 20
f6s csapatokat is vendégul tudunk latni, de
nagyobb létszamra is van kapacitasunk. Az
éttermink is szeparalhatd, ezért targyala-
sokhoz is idealis. Raadasul a belvaros igazi
ide szinfoltja a kerthelyiségtink, zart, kozel

van mindenhez, mégis egy kis odzisként
mikodik a nylizsg6 belvarosban: csendes,
nem fistos, tele novényekkel.

— Hany munkatarssal iizemel a Hairom
Gunar?

—A hazban 6sszesen 44 {6 dolgozik.
Ezenkivll 15 és 25 f6 kozotti [étszamban
szakmunkastanulét is foglalkoztatunk:
szakdacsokat, pincéreket. Idénként fGiskolai
gyakornokaink is vannak a szallodaban.
Nalunk nincs meg minden egységnek a
fix személyzete, mindig ott dolgoznak az
emberek, ahol éppen szlikség van rajuk: az
étteremben, a barban, a szallodaban. Min-
dig mozgasban vagyunk, ez és a folyamatos
fejlesztés a jol mikodé rendszer titka.




Az ember,

tis volt

Arra, aki kivalé szakember, vallalkoz6 vagy éppen a sportban remekel, a
kéznyelv azt mondja: nagyon ott van. Budai Csaba informatikai vallalkozora is
nyugodtan mondhatjuk ezt. Ott van a szakmajaban, ott van a par ezres hegyen
(aztdn mar a masikon), ott van a sportban (rdadasul egyszerre haromban). Es

merre tart? Errdl beszélgettiink vele.

— Amikor tiz éve talalkoztunk elGszor, és
beszélgettiink sportrél, hobbirdl, tervek-
rél, akkor érkeztél meg el6szor a Kiliman-
dzsarorol. Ez volt az elsé hegy, melyet
meghdditottal. J6tt szembe azéta tobb is?
— A Kilimandzsaréré volt az elsé expedici-
onk Tanczos Zoli baratommal 2007-ben.
Nem sokat kellett varni a kdvetkez6re.
2008-ban Peruba utaztunk, ahol az Inka
Osvényt jartuk korbe, 4000 méteres hagon
gyalogoltunk keresztil. Igazdbdl olyan
volt, mint egy j6 kemény Matra-tura,
zuhogo es6ben. 2009-ben megmasztuk
Iran legmagasabb hegyét, a Damavandot.
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(Az 5610 méter magas Damavand Irdn és
az egész Kozel-Kelet legmagasabb hegye,
a Kilimandzsaré mellett a Fold egyik leg-
magasabb maganyosan 4all6 magaslata — a
szerk.).

— Emelkedett a magassag és a kihivas?

— Ez mar igazi maszas volt, hasonldan a
Kilimandzsaréhoz. De ott nagylizem van,
minden nap tobb szdzan felmennek, van
normalis logisztika, ellatas. Iranban ilyenek
nincsenek, mivel nincs turistaforgalom.
Akkor példaul. amikor mi masztunk, csak
mi voltunk, és a kozel hatezer méter magas

; . *.-

hegy. Magunkra — és segiténkre, Nadai
Laszldra — voltunk utalva. A kévetkez6
évben, 2010-ben az Everest alaptaboraban
voltunk. (A fantasztikus panordmat nyujté
Kala Pattar csucs 5643 méteres magassag-
ban taldlhatd, innen indulnak a hegyma-
szok, hogy feljussanak a vilag tetejére, a
8850 méter magas Mount Everestre.)

— Toretlen volt a lendiilet, johetett a
kévetkez6 maszas?

—2011-ben Argentindban voltunk, ahol
az Aconcagua megmaszasara tettlink
kisérletet. A 6962 méter magas hegy a
déli, nyugati félteke és Amerika legma-
gasabb pontja. Nem rajtunk mulott, de
sajnos nem jartunk sikerrel. Olyan nagy
volt a szél, hogy senkit nem engedtek fel.
De nem adjuk fel, 2018 januarjaban uGjra
megprobaljuk.



— Milyen kihivas egy-egy ilyen hegy az at-
lagember (nem profi hegymaszd) szamara?
— Egy atlagos helyen, atlagos koriilmények
kozott barmikor lesétél az ember tiz kilomé-
tert, de 3000 méter felett mar ugyanugy,
mint a maszoknal, megvannak a kotelezé
elemek ahhoz, hogy teljesiteni tudja, amit
eltervezett. Alap, hogy ne legyen magas-
hegyi betegsége, kitartonak kell lenni és
megfelel6 kondicidval kell rendelkezni.
Megvannak itt is az akklimatizaciés napok,
3000 méteren alszol két-harom napot,
aztan 4000 méteren, majd felmész 5200-ra,
visszajossz... Es igy jutsz el a csticstama-
dasig. Amikor pedig felérsz a cstcsra, az
katartikus élmény.

— Amikor elkezdtél futni, az mar az elsé
expedicidra késziilodés része volt?
— Nem, attél fliggetlen volt. 2005-ben
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lefutottam az elsé félmaratonomat, utana
rogton ra is mentem a maratonra. Még
abban az évben teljesitettem a Budapest
Maratont, és akkor rakaptam. Utdana mar
minden évben lenyomtam egyet-kett6t-har-
mat. Ma mar nem is tudom pontosan,
mennyinél tartok. Az biztos, hogy husznal
tobb van a ldbaimban.

— Ha csak a hegyek szamat és magassagat
nézziik, gondolom, nem alltal meg ennyi-
nél. Mi volt a kévetkezs lépés?

— Csinalgattam a maratonokat, és 2010-ben
azon gondolkoztam, hogy el kellene kezde-
nem triatlonozni. Abban az évben volt Ma-
gyarorszagon a triatlon-EB, ami olimpiai tav
volt, 1500 méter Uszas, 40 kilométer bringa,
10 kilométer futds. Ez pedig egy maratoni
futénak teljesitheté. Elhataroztam, hogy
megcsinalom. Hajdu Laci segitett abban,
hogy a tizenhat éves koromban elsajatitott
»parasztmellbdl” tovabb fejlédjek és megta-
nuljam a gyorsuszast. Biciklizni autodidakta
maddon tanulgattam, a futas pedig adott
volt. Megcsinaltam, majd jott az Ujabb cél:
az eXtremeMan! Ez lebegett a szemeim
el6tt, bar valahol beliil elképzelhetetlennek
tartottam, hogy lehet letszni 3800 métert,
letekerni 180 kilométert, és mindezek utan
lefutni egy maratont... 2012-ben mar ott
voltam Nagyatadon, lenyomtam, azéta min-
den évben megyek és teljesitem. Es kdzben
persze mas triatlonversenyekre is jarok.

— Melyik a keményebb? Lefutni egy ma-

ratont, vagy turazni egy 5000-6000 méter
koriili hegyen?

— Fizikalisan mind a kett6 nehéz, de nagyon
kilonboznek egymastdl. A 10-20 napos ma-
gashegyi turazasok szellemileg nehezebbek,
fizikalisan meg a csucstamadas napja meg-
terhelS. De nem annyira, mint egy Ironman
vagy egy maraton. De igazabdl nem lehet
Osszehasonlitani a kett6t. Az biztos, hogy a
hegyre erGs idegzetli emberek kellenek.

- Van edzésterved?

— Eleinte az internetrdl toltogettem, tana-
csokat kértem, mara mar magamnak irom
az edzéstervet. Bringa, Uszas, kondi, futds.
Minden héten csinalok egy-kett6t, és min-



den héten egy napot kihagyok. Altalaban
azt szoktam nézni, hogy hetente mennyi
id6t toltok el edzéssel. 10-15 dra kozott. Ré-
gen még nagyon betartottam, de azért ma
mar lelkiismeret-furdalas nélkil kihagyok
egy edzést, ha faradt vagyok. Inkabb atto-
lom egy masik napra, valdszintleg akkor
sokkal jobb lesz. Mindenki azt gondolja, ha
nem csinalod meg, akkor gyengébb leszel.
De ez nem igy van.

— Van olyan, amelyik kiilonb6z6tt a masik-
tol? Jobban fajt vagy jobban esett?

— Aki azt mondja, hogy jélesik egy Ironman,
azért az mar nagyon kemény ember. Az
Uszas sima gy, a bringa végét mar eléggé
varja az ember, de amikor elkezdesz futni,
na, ott az utolsé 20 kilométer az nagyon
kemény. En altalaban nagyon fegyelmezett
vagyok. Nem biciklizem el, nem futom el,
jol frissitek, igy mar nagy biztonsaggal meg
tudom csinalni.

46

— Vannak mélypontok? Hogy vészeli at az
ember?

— Sok holtpont van, azokra kell készilni.

A tapasztalat sokat segit. Szakaszokra kell
felosztani fejben az utvonalat, hogy a kovet-
kez6 tav ne zuhanjon ra az emberre teljes
sulyaval.

— Milyen terveid vannak a kozeljovore?

— Julius 30-an megcsinalom az eXtreme-
Mant. Ez ugyanaz, mint az Ironman, csak a
brand miatt nem nevezhetik annak. Azt ter-
vezem, hogy szeptember 23-an megcsina-
lom Olaszorszagban azt a versenyt is, amit
igazabdl Ironmannek hivnak. Januarban
pedig elmegylnk Argentindba, megmasszuk
az Aconcagua-t.

— Szerinted mi sz6l amellett, hogy egy

40 koruli embernek érdemes elkezdeni
sportolni?

— Az alap, hogy a sport hozzajarul az egész-
ség megGrzéséhez. De ezen feliil is nagyon
sokat ad. Kitartdst, alazatot, hiszen meg-
tanulja és megtapasztalja az ember, hogy
kénnyen elérni szinte semmit nem lehet.
Raadasul az embernek a kitartasa a vallal-
kozasban, munkajaban idével megkopik,
nem is beszélve a stresszrél. A sport pedig
rendkivil alkalmas a stressz levezetésére.
Hazaérsz egy edzésrdl, lellsz, és nem azt
érzed, hogy faradt vagy, hanem azt érzed,
kifutottad, kibiciklizted magad a stresszbdl.
Boldogan délsz hatra, és készlilsz ra a kovet-
kez6 kihivasra, legyen az akdr munka, akar
sport. Csenki
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